
ANEXO XIII
MODELO DE PROGRAMACIÓN DE MÓDULOS PROFESIONAIS

Código ConcelloCentro Ano
académico

Centro educativo

Paseo das Pontes 2024/202515027897 Coruña (A)

1. Identificación da programación

Código
da familia

profesional
Familia profesional Código do

ciclo formativo Ciclo formativo Grao Réxime

Ciclo formativo

HOT Dirección de servizos de restauración Ciclos formativos de grao
superiorCSHOT05Hostalaría e turismo Réxime de adultos

Código
MP/UF Nome Curso Sesións

anuais
Horas
anuais

Sesións
semanais

Módulo profesional e unidades formativas de menor duración (*)

MPI998 Lingua estranxeira profesional I - Inglés 32024/2025 5353

(*) No caso de que o módulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duración

Profesorado asignado ao módulo PAULA BARBEITO GARCÍA,TANIA OTERO FERNÁNDEZ (Subst.)

Profesorado responsable

Outro profesorado TANIA OTERO FERNÁNDEZ

Estado: Pendente de supervisión inspector
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2. Concreción do currículo en relación coa súa adecuación ás características do ámbito produtivo

Segundo o Real Decreto 688/2010, a competencia xeral deste título consiste en dirixir e organizar a produción e o servizo de  alimentos e bebidas en restauración, determinando ofertas e recursos, controlando as

actividades propias do aprovisionamento, cumprindo os obxectivos económicos, seguindo os protocolos de calidade establecidos e actuando segundo as normas de hixiene, prevención de riscos laborais e

protección ambiental.

As persoas con este perfil profesional exercen a súa actividade tanto en grandes como en medianas e pequenas empresas de restauración do sector público ou privado. Neste caso, realizan as súas funcións baixo a

dependencia da dirección ou xerencia de restaurante, ou superior xerárquico equivalente.

Tamén poden desenvolver a  súa actividade profesional no ámbito do comercio de viños e o utras bebidas, xa sexa na venda directa, a distribución ou a asesoría.

As ocupacións a desempeñar son:

 - Director de alimentos y bebidas.

 - Supervisor de restauración moderna.

 - Maître.

 - Jefe de Sala.

 - Encargado de bar-cafetería.

 - Jefe de banquetes.

 - Jefe de operaciones de catering.

 - Sumiller.

 - Responsable de compra de bebidas.

 - Encargado de economato y bodega.

As competencias profesionais, persoais e sociais deste título son as que se relacionan a seguir:

a) Definir os produtos que ofrece a empresa tendo en conta os parámetros do proxecto estratéxico.

b) Deseñar os procesos de produción e determinar a estrutura organizativa e os recursos necesarios, tendo en conta os obxectivos da empresa.

c) Determinar a oferta de produtos culinarios, tendo en conta todas as súas variables, para fixar prezos e estandarizar procesos.

- 2 -



ANEXO XIII
MODELO DE PROGRAMACIÓN DE MÓDULOS PROFESIONAIS

d) Programar actividades e organizar recursos, tendo en conta as necesidades de produción.

e) Realizar o aprovisionamento, o almacenamento e a distribución de materias primas, en condicións idóneas, e controlar a calidade e a documentación relacionada.

f) Controlar a posta a punto de espazos, maquinaria, utensilios e ferramentas.

g) Verificar os procesos de preelaboración e/ou rexeneración que cumpra aplicar ás materias primas para o seu posterior uso.

h) Cumplimentar a documentación administrativa relacionada coas unidades de produción e/ouservizo, para realizar controis presupuestarios, informes ou calquera actividade que poida surxir, utilizando as

tecnoloxías da información e la comunicación.

i) Dar resposta a posibles solicitudes, suxestións e reclamacións da clientela, para cumprir coas súas expectativas e lograr a súa satisfacción.

k) Adaptarse ás novas situacións laborais, mantendo actualizados os coñecementos científicos, técnicos e tecnolóxicos relativos ao seu ámbito profesional, xestionando a súa formación e os recursos existentes na

aprendizaxe ao longo da vida e utilizando as tecnoloxías da información e da comunicación.

l)  Resolver situacións, problemas ou continxencias con iniciativa e autonomía no ámbito da súa competencia, con creatividade, innovación e espírito de mellora no traballo persoal e no dos membros do equipo.

m)  Organizar e coordinar equipos de traballo e supervisar o seu desenvolvemento con responsabilidade, mantendo relacións fluídas, asumindo o liderado e achegando solucións aos conflitos que se presenten no

grupo.

n) Comunicarse cos seus iguais, cos superiores, coa clientela e coas persoas baixo a súa responsabilidade utilizando vías eficaces de comunicación, transmitindo a información e os coñecementos adecuados, e

respectando a autonomía e a competencia das persoas que interveñen no ámbito do seu traballo.

ñ) Xerar ámbitos seguros no desenvolvemento do traballo e no do seu equipo, supervisando e aplicando os procedementos de prevención de riscos laborais e ambientais, de acordo co establecido pola normativa e

os obxectivos da empresa.

o) Supervisar e aplicar procedementos de xestión de calidade, de accesibilidade universal e de deseño para todos, nas actividades profesionais incluídas nos procesos de produción ou prestación de servizos.

p) Realizar a xestión básica para a creación e o funcionamento dunha pequena empresa e ter iniciativa na súa actividade profesional con sentido de responsabilidade social.
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q) Exercer os seus dereitos e cumprir as obrigas derivadas da actividade profesional, de acordo co establecido na lexislación, participando activamente na vida económica, social e cultural.

As liñas de actuación no proceso de ensino e aprendizaxe que permiten alcanzar os obxectivos do módulo versarán sobre:

 - Descrición, análise e aplicación dos procesos de comunicación utilizando o inglés.

 - Caracterización dos procesos incluídos nas actividades da dirección de cociña en restauración, en inglés.

 - Procesos de calidade na empresa, a súa avaliación e a identificación e formalización de documentos asociados ás actividades da dirección de servizos de restauración, en inglés.

 - Identificación, análise e procedementos de actuación ante situacións imprevistas (queixas, reclamacións, etc.), en inglés.

D
ur

ac
ió

n 
(s

es
ió

ns
)

DescriciónU.D. Título

Pe
so

 (%
)

999800

Resultados de aprendizaxe

RA
1

RA
2

RA
3

RA
4

1 Formación en empresa. Formación curricular que se adquirirá na empresa. 11 8 X X X X

2 Looking for a job Personal and professional information, expressing preferences 10 23 X X X X

3 Food and cooking Ingredients, health, cross-contamination, safety at work 10 23 X X X X

4 Recipes and menus Instructions, techniques, tools, measures 11 23 X X X

5 In the kitchen Kitchenware, appliances, tableware, management 11 23 X X X X

Total: 53

3. Relación de unidades didácticas que a integran, que contribuirán ao desenvolvemento do módulo profesional, xunto coa secuencia e o tempo asignado para o
desenvolvemento de cada unha
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4. Por cada unidade didáctica

4.1.a) Identificación da unidade didáctica

N.º Título da UD Duración

1 Formación en empresa. 11

4.1.b) Resultados de aprendizaxe do currículo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do currículo Completo

RA1 - Recoñece información específica do ámbito profesional do título contida en discursos orais claros e extensos, emitidos en lingua estranxeira, e interpreta con precisión o contido da mensaxe NO

RA2 - Interpreta información contida en textos escritos complexos en lingua estranxeira relacionados co ámbito profesional do título, e analiza de xeito comprensivo os seus contidos NO

RA3 - Produce mensaxes orais claras e ben estruturadas, e participa como axente activo/a en conversas do ámbito profesional do título, analizando o contido da situación e adaptándose ao rexistro lingüístico do/da interlocutor/a NO

RA4 - Elabora e cobre documentos de carácter técnico e informes propios do ámbito profesional do título, consonte modelos e formatos habituais na lingua estranxeira NO

4.1.c) Obxectivos específicos da unidade didáctica

Obxectivos específicos Act Título das actividades Duración
(sesións)

Actividades na empresa. 11,01

1.1 Identificar a idea principal de textos orais e conversas propias do ámbito profesional

1.2 Comprender mensaxes de saúdo, presentación e despedida, e identificáronse as pautas de cortesía
asociadas

1.3 Interpretar información específica en mensaxes técnicas recibidas a través de diferentes soportes

1.4 Expresarse con fluidez e eficacia sobre temas profesionais, marcando con claridade a relación entre
as ideas

1.5 Aplicar fórmulas comunicativas habituais na lingua estranxeira en textos escritos

1.6 Producir textos relacionados con aspectos profesionais e organizar a información de xeito coherente e
cohesionado

11TOTAL
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4.1.d) Criterios de avaliación que se aplicarán para a verificación da consecución dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliación Instrumentos de avaliación Mínimos
exixibles

Peso
cualificación (%)

S 15 CA1.1 Identificouse a idea principal de mensaxes e de conversas propias do ámbito profesional, sen necesidade de
entender o discurso na súa totalidade

OU.1 - traballo na empresa•

S 15 CA1.2 Recoñeceuse a finalidade da mensaxe directa, telefónica ou por outro medio auditivo
OU.2 - traballo na empresa•

S 15 CA2.3 Interpretouse información específica en mensaxes técnicas recibidas a través de diferentes soportes
OU.3 - traballo na empresa•

S 15 CA3.1 Expresouse con fluidez, precisión e eficacia sobre unha ampla serie de temas profesionais, marcando con
claridade a relación entre as ideas

OU.4 - traballo na empresa•

S 20  CA3.12 Respectáronse os usos pragmáticos específicos da lingua estranxeira, así como outros culturais e
sociolingüísticos que axudan na expresión oral

OU.5 - traballo na empresa•

S 20 CA4.1 Producíronse textos relacionados con aspectos profesionais e organizouse a información de xeito coherente
e cohesionado

OU.6 - traballo na empresa•

100TOTAL

4.1.e) Contidos

Contidos

 Procesos de comunicación no seu ámbito profesional. Instrucións orais.

 Textos específicos do ámbito profesional. Relevancia da información.

 A entrevista de traballo e a presentación persoal, en lingua estranxeira.

 Organización da información en textos escritos.
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4.1.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliación, con xustificación de para que e de como se realizarán, así como os materiais e os recursos necesarios para
a súa realización e, de ser o caso, os instrumentos de avaliación

Que e para que Como Con que Como e con que
 se valora

Duración
(sesións)Actividade Profesorado (en termos de

tarefas)
Alumnado
(tarefas) Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de

avaliación(título e descrición)

Os propios da empresa•Tarefas realizadas•Realizar a tarefa indicada
pola empresa

•

11,0Actividades na empresa. - Actividades que se
desenvolverán na empresa.

OU.1 - traballo na empresa•

OU.2 - traballo na empresa•

OU.3 - traballo na empresa•

OU.4 - traballo na empresa•

OU.5 - traballo na empresa•

OU.6 - traballo na empresa•

11,0TOTAL

4.2.a) Identificación da unidade didáctica

N.º Título da UD Duración

2 Looking for a job 10

4.2.b) Resultados de aprendizaxe do currículo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do currículo Completo

RA1 - Recoñece información específica do ámbito profesional do título contida en discursos orais claros e extensos, emitidos en lingua estranxeira, e interpreta con precisión o contido da mensaxe NO

RA2 - Interpreta información contida en textos escritos complexos en lingua estranxeira relacionados co ámbito profesional do título, e analiza de xeito comprensivo os seus contidos NO

RA3 - Produce mensaxes orais claras e ben estruturadas, e participa como axente activo/a en conversas do ámbito profesional do título, analizando o contido da situación e adaptándose ao rexistro lingüístico do/da interlocutor/a NO

RA4 - Elabora e cobre documentos de carácter técnico e informes propios do ámbito profesional do título, consonte modelos e formatos habituais na lingua estranxeira NO
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4.2.c) Obxectivos específicos da unidade didáctica

Obxectivos específicos Act Título das actividades Duración
(sesións)

Perfil persoal e profesional 3,01

1.1 Identificar a idea principal e as secundarias de textos orais e de conversas propios do ámbito
profesional

1.2 Comprender mensaxes de saúdo, presentación e despedida, e identificáronse as pautas de cortesía
asociadas

1.3 Aplicar fórmulas comunicativas habituais na lingua estranxeira na produción de textos orais

1.4 Producir textos escritos relacionados co ámbito profesional (elaboración currículum)

Entrevista de traballo 3,02

2.1 Emitir mensaxes orais precisas e concretas para resolver situacións puntuais

2.2 Xustificar a aceptación ou o rexeitamento de propostas realizadas

2.3 Comprender textos orais relacionados co tema en cuestión

Texto: carreira profesional  no mundo da cociña 4,03

3.1 Identificar e resumir as ideas principais en textos orais e escritos sobre hostalaría (artigos, notas de
prensa, receitas)

3.2 Redactar distintos tipos de textos relacionados co seu traballo (correos, receitas)

3.3 Ler e comprender, con un alto grao de independencia, distintos tipos de textos

10TOTAL

4.2.d) Criterios de avaliación que se aplicarán para a verificación da consecución dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliación Instrumentos de avaliación Mínimos
exixibles

Peso
cualificación (%)

S 15 CA1.3 Extraéronse informacións específicas da mensaxe
TO.1 - Audio•

S 15 CA1.6 Identificáronse os rexistros utilizados para a emisión da mensaxe
TO.2 - Preguntas específicas sobre a mensaxe•

N 5 CA2.5 Realizáronse traducións directas e inversas de textos específicos utilizando materiais de consulta e
dicionarios técnicos

PE.1 - Debate sobre o tema tratado no texto•
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Criterios de avaliación Instrumentos de avaliación Mínimos
exixibles

Peso
cualificación (%)

S 15 CA2.6 Identificáronse os usos pragmáticos específicos da lingua estranxeira, así como outros culturais e
sociolingüísticos que axudan na comprensión escrita

PE.2 - Clasificación de pequenos párrafos relacionados co seu ámbito profesional•

N 15 CA3.5 Emitíronse mensaxes orais precisas e concretas para resolver situacións puntuais
TO.3 - Role play•

S 10 CA3.9 Describiuse e secuenciouse un proceso de traballo da súa competencia
TO.4 - Compresión de audio e pequenos textos•

S 15  CA3.10 Xustificouse a aceptación ou o rexeitamento de propostas realizadas
PE.3 - Debate sobre o tema tratado no texto•

S 5 CA4.3 Realizáronse resumos de textos relacionados co seu contorno profesional
PE.4 - Clasificación de pequenos párrafos relacionados co seu ámbito profesional•

S 5 CA4.6 Describiuse e secuenciouse un proceso de traballo da súa competencia
TO.5 - Preguntas específicas sobre a mensaxe•

100TOTAL

4.2.e) Contidos

Contidos

 Mensaxes orais e conversas propias do ámbito profesional. Idea principal. Finalidade. Informacións específicas. Rexistros.

 Terminoloxía do ámbito profesional.

 Vocabulario específico do ámbito profesional.

 Lectura de textos con apoio de materiais de consulta e dicionarios técnicos.

 Organización da información en textos orais.

 Rexistros na comunicación oral. Adecuación ao ámbito profesional.

 Vocabulario específico do ámbito profesional.
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4.2.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliación, con xustificación de para que e de como se realizarán, así como os materiais e os recursos necesarios para
a súa realización e, de ser o caso, os instrumentos de avaliación

Que e para que Como Con que Como e con que
 se valora

Duración
(sesións)Actividade Profesorado (en termos de

tarefas)
Alumnado
(tarefas) Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de

avaliación(título e descrición)

Fotos, audio, libro English for the
Fashion Industry

•Adquisición do novo
vocabulario

•Uso do novo
vocabulario,
comprensión dun audio.
comprensión de textos

•Presentación do novo
vocabulario

•

3,0
Perfil persoal e profesional - Describir o
traballo, as persoas dentro do ámbito
profesional

PE.3 - Debate sobre o tema tratado no
texto

•

PE.4 - Clasificación de pequenos
párrafos relacionados co seu ámbito
profesional

•

TO.1 - Audio•

TO.2 - Preguntas específicas sobre a
mensaxe

•

TO.4 - Compresión de audio e
pequenos textos

•

Fotos, audios, videos Youtube, libro
English for the Fashion Industry

•Recoñecemento e
descripción de prendas en
base á súa cor e o seu
estampado

•Adquisición do novo
vocabulario,
descripción de prendas
usando dito vocabulario

•Presentación do novo
vocabulario

•

3,0Entrevista de traballo - Expresar preferencias
persoais e laborais

PE.2 - Clasificación de pequenos
párrafos relacionados co seu ámbito
profesional

•

TO.3 - Role play•

TO.5 - Preguntas específicas sobre a
mensaxe

•

libro English for the Fashion Industry,
fotocopia de actividades elaboradas
pola profesora

•Aplicación do vocabulario e
estructuras adquiridas

•Lectura e comprensión
do texto, debate sobre
o tema tratado,
redacción sobre un
tema relacionado co
texto

•Moderadoción do
debate, solución de
dúbidas, proporcionar
actividades de
comprensión,
corrección de
redacción

•

4,0
Texto: carreira profesional  no mundo da
cociña - Texto relacionado coa carreira
profesional no mundo da cociña

PE.1 - Debate sobre o tema tratado no
texto

•

10,0TOTAL

4.3.a) Identificación da unidade didáctica

N.º Título da UD Duración

3 Food and cooking 10
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4.3.b) Resultados de aprendizaxe do currículo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do currículo Completo

RA1 - Recoñece información específica do ámbito profesional do título contida en discursos orais claros e extensos, emitidos en lingua estranxeira, e interpreta con precisión o contido da mensaxe NO

RA2 - Interpreta información contida en textos escritos complexos en lingua estranxeira relacionados co ámbito profesional do título, e analiza de xeito comprensivo os seus contidos NO

RA3 - Produce mensaxes orais claras e ben estruturadas, e participa como axente activo/a en conversas do ámbito profesional do título, analizando o contido da situación e adaptándose ao rexistro lingüístico do/da interlocutor/a NO

RA4 - Elabora e cobre documentos de carácter técnico e informes propios do ámbito profesional do título, consonte modelos e formatos habituais na lingua estranxeira NO

4.3.c) Obxectivos específicos da unidade didáctica

Obxectivos específicos Act Título das actividades Duración
(sesións)

Clasificación de alimentos, alimentación saudable 3,01

1.1 Extraer ideas principais de textos orais ou escritos relacionados coa industria alimentaria

1.2 Elaborar textos escritos e organizar a información dos mesmos utilizando as ferramentas de apoio
máis adecuadas para a interpretación da lingua estranxeira

Os alérxenos e a contaminación cruzada 3,02

2.1 Ler e comprender con un certo grao de independencia distintos tipos de textos

2.2 Utilizar un vocabulario técnico adecuado ao contexto da situación

Seguridade no ámbito laboral 4,03

3.1 Identificar a idea principal e as secundarias de textos escritos e orais

3.2 Propoñer solucións e alternativas adecuadas á finalidade da tarefa

10TOTAL

4.3.d) Criterios de avaliación que se aplicarán para a verificación da consecución dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliación Instrumentos de avaliación Mínimos
exixibles

Peso
cualificación (%)

S 15 CA1.4 Extraéronse as ideas principais de conferencias, charlas, e outras formas de presentación académica e
profesional

TO.1 - actividade de audio•

S 15 CA1.7 Identificáronse os usos pragmáticos específicos da lingua estranxeira, así como outros culturais e
sociolingüísticos que axudan na comprensión oral

PE.1 - Completar un correo electrónico e contestar a preguntas sobre outro•
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Criterios de avaliación Instrumentos de avaliación Mínimos
exixibles

Peso
cualificación (%)

N 5 CA2.1 Comprendéronse textos específicos do seu ámbito profesional e extraeuse a información máis relevante
TO.2 - Debate sobre o texto•

S 15 CA2.4 Léronse con independencia distintos tipos de textos, co apoio de materiais de consulta e dicionarios técnicos
PE.2 - Actividades de comprensión de vocabulario en frases cortas e en correos
electrónicos

•

S 15 CA3.3 Realizáronse de maneira clara presentacións breves e preparadas sobre un tema dentro da súa
especialidade

TO.3 - Presentación•

N 5  CA3.11 Solicitouse a reformulación do discurso ou de parte del, cando se considerou que cumpría
TO.4 - Resumo dos pequenos párrafos•

S 15 CA4.2 Cubriuse documentación específica do seu campo profesional
PE.3 - Actividades de comprensión de vocabulario•

S 15 CA4.9 Elaborouse un curriculum vitae
PE.4 - Completar un correo electrónico•

100TOTAL

4.3.e) Contidos

Contidos

 Presentacións académicas e profesionais. Conferencias. Charlas.

 Recursos lingüísticos para a interpretación de discursos orais extensos.

 Lectura de textos con apoio de materiais de consulta e dicionarios técnicos.

 Tradución directa e inversa de textos específicos.

 Recursos lingüísticos para a produción de mensaxes orais e para a participación en conversas.

 Usos pragmáticos, culturais e sociolingüísticos específicos da lingua estranxeira, na expresión oral.

 Resumo e formalización de documentación. Documentos de carácter técnico e laboral.

 Recursos lingüísticos para a elaboración e a formalización de documentos escritos.

 Usos pragmáticos, culturais e sociolingüísticos específicos da lingua estranxeira, na expresión escrita.
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4.3.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliación, con xustificación de para que e de como se realizarán, así como os materiais e os recursos necesarios para
a súa realización e, de ser o caso, os instrumentos de avaliación

Que e para que Como Con que Como e con que
 se valora

Duración
(sesións)Actividade Profesorado (en termos de

tarefas)
Alumnado
(tarefas) Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de

avaliación(título e descrición)

Audio, libro English for the Fashion
Industry

•Idea global da evolución da
moda

•Relacionar feitos
históricos con
tendencias na moda e
lugares

•Proporcionar
información extra para
xustificar a relación

•

3,0
Clasificación de alimentos, alimentación
saudable - Pirámide alimentaria, elaboración
menú equilibrado

PE.1 - Completar un correo electrónico
e contestar a preguntas sobre outro

•

TO.1 - actividade de audio•

Fotocopias, libro English for the
Fashon Industry

•Descripción axeitadsa de
hábitos e feitos pasados

•Actividades de uso da
gramática.
Comprensión de texto

•Explicación da
gramática: pasado
simple e used to

•

3,0
Os alérxenos e a contaminación cruzada -
Coñecer os alérxenos e alternativas
alimentarias

PE.2 - Actividades de comprensión de
vocabulario en frases cortas e en
correos electrónicos

•

TO.2 - Debate sobre o texto•

Video de Youtube, libro English for the
Fashion Industry

•Descripción dos distintos
tipos de prendas usadas ao
longo do S XX

•Adquisición de
adxectivos para
describir prendas,
resumo de cada
década do S XX en
cando á evolución da
moda

•Presentación e
explicación dunha
breve historia da
evolución da moda no
século XX e os feitos
históricos que a
propiciaron

•

4,0Seguridade no ámbito laboral

PE.3 - Actividades de comprensión de
vocabulario

•

PE.4 - Completar un correo electrónico•

TO.3 - Presentación•

TO.4 - Resumo dos pequenos párrafos•

10,0TOTAL

4.4.a) Identificación da unidade didáctica

N.º Título da UD Duración

4 Recipes and menus 11

4.4.b) Resultados de aprendizaxe do currículo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do currículo Completo

RA2 - Interpreta información contida en textos escritos complexos en lingua estranxeira relacionados co ámbito profesional do título, e analiza de xeito comprensivo os seus contidos NO
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Resultado de aprendizaxe do currículo Completo

RA3 - Produce mensaxes orais claras e ben estruturadas, e participa como axente activo/a en conversas do ámbito profesional do título, analizando o contido da situación e adaptándose ao rexistro lingüístico do/da interlocutor/a NO

RA4 - Elabora e cobre documentos de carácter técnico e informes propios do ámbito profesional do título, consonte modelos e formatos habituais na lingua estranxeira NO

4.4.c) Obxectivos específicos da unidade didáctica

Obxectivos específicos Act Título das actividades Duración
(sesións)

Ingredientes e medidas 3,01

1.1 Expresar cantidade en diferentes unidades de medida

1.2  bvdfva

Técnicas de cociña 4,02

2.1 Utilizar un vocabulario técnico adecuado ao contexto da situación

2.2 Comunicarse espontaneamente utilizando correctamente nexos e estratexias de interacción, e
adoptando un nivel de formalidade adecuado ao contexto

A contaminación 4,033.1 Utilizar correctamente a terminoloxía e o vocabulario específico da profesión, en textos escritos

11TOTAL

4.4.d) Criterios de avaliación que se aplicarán para a verificación da consecución dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliación Instrumentos de avaliación Mínimos
exixibles

Peso
cualificación (%)

S 15 CA2.4 Léronse con independencia distintos tipos de textos, co apoio de materiais de consulta e dicionarios técnicos
PE.1 - Redacción sobre o tema do texto•

N 5 CA3.2 Utilizáronse os rexistros adecuados para a emisión da mensaxe
TO.1 - Debate sobre o texto•

S 20 CA3.7 Describiuse con fluidez o seu contorno profesional máis próximo co uso das estratexias de comunicación
necesarias

TO.2 - Debate sobre o texto•

S 20 CA4.4 Utilizáronse correctamente a terminoloxía e o vocabulario específico da profesión, en textos escritos
PE.2 - Redacción sobre o tema do texto•

S 20 CA4.8 Elaborouse a resposta a unha solicitude de emprego a partir dunha oferta de traballo
PE.3 - Redacción sobre o tema do texto•

S 20  CA4.10 Respectáronse os usos pragmáticos específicos da lingua estranxeira, así como outros culturais e
sociolingüísticos que axudan na expresión escrita

TO.3 - Debate sobre o texto•
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100TOTAL

4.4.e) Contidos

Contidos

 Terminoloxía do ámbito profesional.

 Usos pragmáticos, culturais e sociolingüísticos específicos da lingua estranxeira, na comprensión oral.

 Textos específicos do ámbito profesional. Relevancia da información.

 Recursos lingüísticos para a interpretación de mensaxes escritas complexas.

 Terminoloxía do ámbito profesional.

 Estratexias de comunicación no ámbito profesional. Mantemento da fluidez da conversa.

 Elaboración de respostas a ofertas de traballo e de solicitudes de emprego.

4.4.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliación, con xustificación de para que e de como se realizarán, así como os materiais e os recursos necesarios para
a súa realización e, de ser o caso, os instrumentos de avaliación

Que e para que Como Con que Como e con que
 se valora

Duración
(sesións)Actividade Profesorado (en termos de

tarefas)
Alumnado
(tarefas) Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de

avaliación(título e descrición)

Fotos, audio, libro English for the
Fashion Industry, fotocopias

•Identificación de tecidos e do
seu proceso de elaboración

•Práctica do novo
vocabulario,
descripción de prendas,
comprensión e
explicación do proceso
de elaboración de

•Presentación do novo
vocabulario e da voz
pasiva

•

3,0Ingredientes e medidas - Aprender
vocabulario específico e expresar cantidade

PE.1 - Redacción sobre o tema do
texto

•

TO.1 - Debate sobre o texto•
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Que e para que Como Con que Como e con que
 se valora

Duración
(sesións)Actividade Profesorado (en termos de

tarefas)
Alumnado
(tarefas) Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de

avaliación(título e descrición)

distintos tecidos

Audio, libro English for the Fashion
Industry

•Tratar con un proveedor de
tecidos

•Comprensión de audio
e role play proveedor
comprador

•Presentación das
estructuras necesarias
para a comprensión da
actividade

•

4,0Técnicas de cociña - Aprender vocabulario
técnico na elaboración de receitas

PE.3 - Redacción sobre o tema do
texto

•

TO.2 - Debate sobre o texto•

libro English for the Fashion Industry,
fotocopia de actividades elaboradas
pola profesora

•redaccion e debate sobre o
uso da pel na moda

•Lectura e comprensión
do texto, debate sobre
o tema tratado,
redacción sobre un
tema relacionado co
texto

•Moderadora do debate,
proporcionar
actividades para a
comprensión de texto,
corrección das
redaccións

•

4,0
A contaminación  - Comprensión de texto
sobre a ética de usar as peles animais nas
prendas

PE.2 - Redacción sobre o tema do
texto

•

TO.3 - Debate sobre o texto•

11,0TOTAL

4.5.a) Identificación da unidade didáctica

N.º Título da UD Duración

5 In the kitchen 11

4.5.b) Resultados de aprendizaxe do currículo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do currículo Completo

RA1 - Recoñece información específica do ámbito profesional do título contida en discursos orais claros e extensos, emitidos en lingua estranxeira, e interpreta con precisión o contido da mensaxe NO

RA2 - Interpreta información contida en textos escritos complexos en lingua estranxeira relacionados co ámbito profesional do título, e analiza de xeito comprensivo os seus contidos NO

RA3 - Produce mensaxes orais claras e ben estruturadas, e participa como axente activo/a en conversas do ámbito profesional do título, analizando o contido da situación e adaptándose ao rexistro lingüístico do/da interlocutor/a NO

RA4 - Elabora e cobre documentos de carácter técnico e informes propios do ámbito profesional do título, consonte modelos e formatos habituais na lingua estranxeira NO
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4.5.c) Obxectivos específicos da unidade didáctica

Obxectivos específicos Act Título das actividades Duración
(sesións)

A organización dunha mesa e comedor 3,01

1.1 Comprendéronse as instrucións orais que poidan darse en procesos de comunicación do seu ámbito
profesional

1.2 Interpretouse o contido global da mensaxe na que se utiliza a terminoloxía máis habitual

Partes da cociña, ferramentas e aparellos 4,02

2.1 Utilizouse correctamente a terminoloxía da profesión en producións orais

2.2 Describíronse imprevistos relacionados coa profesión

Organización na cociña 4,03

3.1 Describíronse as competencias propias do contorno laboral

3.2 Respectar os usos pragmáticos específicos da lingua estranxeira, así como outros culturais e
sociolingüísticos que axudan na expresión oral

11TOTAL

4.5.d) Criterios de avaliación que se aplicarán para a verificación da consecución dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliación Instrumentos de avaliación Mínimos
exixibles

Peso
cualificación (%)

N 5 CA1.5 Comprendéronse as instrucións orais que poidan darse en procesos de comunicación do seu ámbito
profesional

TO.1 - Produccion oral•

S 15 CA2.2 Interpretouse o contido global da mensaxe na que se utiliza a terminoloxía máis habitual
TO.2 - Produccion oral•

S 15 CA3.4 Preparouse unha presentación persoal para unha entrevista de traballo
TO.3 - Debate sobre o texto•

S 15 CA3.6 Utilizouse correctamente a terminoloxía da profesión en producións orais
TO.4 - Debate sobre o texto•

S 15 CA3.8 Describíronse imprevistos relacionados coa profesión
PE.1 - Reescritura de textos usando o vocabulario proporcionado•

N 5  CA3.12 Respectáronse os usos pragmáticos específicos da lingua estranxeira, así como outros culturais e
sociolingüísticos que axudan na expresión oral

TO.5 - Producción oral•

S 15 CA4.5 Utilizáronse as fórmulas de cortesía en presentacións e despedidas propias do documento que se vaia
elaborar

PE.2 - Reescritura de textos usando o vocabulario proporcionado•
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Criterios de avaliación Instrumentos de avaliación Mínimos
exixibles

Peso
cualificación (%)

S 15 CA4.7 Describíronse as competencias propias do contorno laboral
PE.3 - Elaboración de textos•

100TOTAL

4.5.e) Contidos

Contidos

 Recursos lingüísticos para a interpretación de discursos orais extensos.

 Usos pragmáticos, culturais e sociolingüísticos específicos da lingua estranxeira, na comprensión oral.

 Recursos lingüísticos para a interpretación de mensaxes escritas complexas.

 Usos pragmáticos, culturais e sociolingüísticos específicos da lingua estranxeira, na comprensión escrita.

 Rexistros na comunicación oral. Adecuación ao ámbito profesional.

 Terminoloxía do ámbito profesional.

 Elaboración do curriculum vitae.

4.5.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliación, con xustificación de para que e de como se realizarán, así como os materiais e os recursos necesarios para
a súa realización e, de ser o caso, os instrumentos de avaliación

Que e para que Como Con que Como e con que
 se valora

Duración
(sesións)Actividade Profesorado (en termos de

tarefas)
Alumnado
(tarefas) Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de

avaliación(título e descrición)

Libro English for the fashion Industry•Adquisición de vocabulario
básico na fase de patronaxe

•Relacionar utensilios
con partes do proceso
de patronaxe,
demostrando así que
adquiriron o novo
vocabulario

•Presentación do novo
vocabulario

•

3,0A organización dunha mesa e comedor -
Cubertería, organización.

TO.1 - Produccion oral•

TO.2 - Produccion oral•
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Que e para que Como Con que Como e con que
 se valora

Duración
(sesións)Actividade Profesorado (en termos de

tarefas)
Alumnado
(tarefas) Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de

avaliación(título e descrición)

Libro English for the fashion Industry,
páxinas web

•Adquisición de vocabulario
de patróns, solución de
problemas coas medidas

•Familiarizarse cos
distintos tipos de tallas
e as medidas de cada
unha delas, así como
os distintos sistemas
métricos. Relacionar
partes do corpo cos
distintos tipos de
patróns que se precisan
para elaborar unha
prenda. Role play
modificaciós de erros
nas medidos

•Presentación do novo
vocabulario

•

4,0
Partes da cociña, ferramentas e aparellos -
As distintas ferramentas para cociñar e
manter a limpeza e orde na cociña.

PE.1 - Reescritura de textos usando o
vocabulario proporcionado

•

TO.3 - Debate sobre o texto•

TO.4 - Debate sobre o texto•

TO.5 - Producción oral•

Audio, libro English for the Fashion
Industry

•Xestion de problemas coas
medidas

•Discutir e axustar
medidas. Role play

•Moderación do role play•

4,0Organización na cociña - Describir a
importancia da organización e limpeza

PE.2 - Reescritura de textos usando o
vocabulario proporcionado

•

PE.3 - Elaboración de textos•

11,0TOTAL

5. Mínimos exixibles para alcanzar a avaliación positiva e os criterios de cualificación

MINIMOS ESIXIBLES

CA1.1 Identificouse a idea principal de mensaxes e de conversas

CA1.2 Recoñeceuse a finalidade da mensaxe directa, telefónica ou por outro medio auditivo

CA1.3 Extraéronse informacións específicas da mensaxe

CA1.4 Comprendéronse as instrucións orais que poidan darse en procesos habituais de

comunicación do seu ámbito profesional

CA2.1 Comprendéronse textos do seu ámbito profesional e extraeuse a información máis relevante

CA2.2 Interpretouse o contido global da mensaxe

CA2.3 Interpretouse información específica recibida a través de diferentes soportes

CA2.6 Identificáronse os usos culturais e sociolingüísticos que axudan na comprensión escrita
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CA3.1 Expresouse con eficacia sobre unha serie de temas profesionais, marcando a

relación entre as ideas

CA3.4 Emitíronse mensaxes orais concretas para resolver situacións puntuais

CA3.5 Utilizouse correctamente a terminoloxía básica da profesión en producións orais

CA3.6 Describiuse o seu contorno profesional máis próximo co uso das estratexias de

comunicación necesarias

CA3.8 Expúxose a aceptación ou o rexeitamento de propostas realizadas

CA3.9 Solicitouse a reformulación do discurso ou de parte del, cando se considerou que

cumpría

CA3.10 Expresouse adoptando o nivel de formalidade adecuado

CA3.11 Respectáronse os usos culturais e sociolingüísticos que axudan na expresión oral

CA4.2 Cubriuse documentación específica básica do seu campo profesional

CA4.4 Realizáronse resumos de textos sinxelos relacionados co seu contorno profesional ¿

CA4.6 Utilizáronse as fórmulas de cortesía básicas, propias do documento que se vaia elaborar

CA4.7 Describíronse as funcións e as tarefas xerais do contorno laboral

CA4.9 Identificáronse o contido e a finalidade de documentos

CA4.10 Respectáronse os usos culturais e sociolingüísticos que axudan na expresión

Que un CA sexa mínimo esixible implica que o alumnado deberá superar (nota igual ou maior de 5 sobre 10) a proba correspondente ao

instrumento de avaliación seleccionado para aprobar a unidade didáctica.

Isto implica que para ter superada cada unidade didáctica, han de acadar polo menos un 50% en cada un destes criterios considerados mínimos, e

ter una nota mínima de 5 puntos no cómputo da unidade.

Criterios de cualificación:

a) Instrumentos de avaliación

-En cada avaliación teranse en conta dous aspectos: a proba de avaliación e o traballo persoal.

-A proba de avaliación (cunha parte escrita e outra oral) representará o 80% da puntuación total, o 20% restante

corresponde ao traballo do alumnado.

b) Partes da proba de avaliación.

- Esta proba constará de cinco partes cunha valoración de 20 puntos cada unha (total 100 puntos). As partes son:
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vocabulario e gramática, comprensión oral (audición), comprensión escrita (lectura), producción escrita (redacción)

e expresión oral (proba oral).

- Todas as partes da proba escrita levarán a puntuación explícita. A expresión oral medirase segundo unha rúbrica,

unha táboa de observación cos indicadores de comunicación oral principais.

c) Traballo persoal

- Dentro do 20% da cualificación da avaliación se valorarán outras probas puntuais que o profesor considere

oportuno facer, así como os proxectos ou tarefas que o alumnado teña que realizar na aula ou fóra da aula, e que

teñen que ser presentados no tempo e forma indicados.

d) Recuperación de avaliacións

- A avaliación será continua e os contidos progresivos e acumulativos. Os resultados negativos nunha avaliación

recuperaranse na seguinte e polo tanto non haberá probas de recuperación por avaliación.

e) Avaliación continua

-En cada avaliación se traballarán as unidades didácticas correspondentes a cada avaliación coas porcentaxes na

cualificación final de 1ª avaliación 40%, 2ª avaliación 60%.

-Esta porcentaxe vai aumentando por ser avaliación continua.

-O alumnado que suspenda terá unha proba de recuperación final.

-A puntuación mínima para aprobar é de 5 puntos sobre 10.

f) Cualificación final e redondeo

-O resultado obtido da suma das porcentaxes das dúas avaliacións determinará a cualificación final.

-O alumno aprobará o módulo se consegue aprobar a última avaliación, aínda que a suma das porcentaxes por

avaliación non alcance o 5.

- O redondeo da cualificación do alumno será á alza, se a cifra logo do decimal e igual ou maior a 5 o redondeo

será ao número enteiro superior.

g) Proba final

- Para recuperar o módulo o alumnado cunha media das dúa avaliacións inferior a 5 puntos sobre 10 , ou o

alumnado que non aprobe a segunda avaliación, terá que facer unha proba final global.
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- Os apartados desta proba serán os mesmos que os explicados para a proba por avaliacións e cos mesmos criterios

de cualificación.

h) Alumnado con perda de avaliación continua

Non se aplica

i) Normas

-Non se pode facer unha proba noutras datas as establecidas sen ter unha xustificación oficial.

-Esta prohibido copiar ou usar dispositivos electrónicos nas probas.

-O alumnado ten que adaptarse ao tempo de inicio e fin da proba. Non se repetirán partes, por exemplo o exercicio

de escoita, por falta de puntualidade.

UD 1- PESO DA UD 11%

           OU- 100%

UD 2- PESO DA UD 10%

           PE - 50%

           TO- 50%

UD3- PESO DA UD 10%

           PE - 60%

           TO- 40%

UD 4 - PESO DA UD 11%

           PE - 55%

           TO- 45%

UD 5- PESO DA UD 11%

           PE - 45%

           TO- 55%
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6. Procedemento para a recuperación das partes non superadas
6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperación

Segundo a "ORDE do 12 de xullo de 2011 pola que se regulan o desenvolvemento, a avaliación e a acreditación académica do alumnado das

ensinanzas de formación profesional inicial".

Sección 3.a Avaliacións parciais e finais no réxime para as persoas adultas.

Artigo 34. Avaliacións parciais de módulos.

Punto 3. Para o alumnado que teña módulos pendentes logo de realizada a terceira avaliación parcial, o equipo docente realizará un informe de

avaliación individualizado que servirá de base para o deseño das correspondentes actividades de recuperación.

O alumnado  que non superen algunha das unidades didácticas ao longo do curso terán a posibilidade de recuperalas despois de

realizadas as prácticas na empresa, no mes de setembro.

A cualificación definitiva deste alumnado farase efectiva na avaliación final de setembro e terá en conta tanto a proba escrita como as tarefas

realizadas durante todo o curso.

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliación extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a avaliación continua

Non procede. Na formación DUAL non hai pérdida de avaliación continua como tal.

7. Procedemento sobre o seguimento da programación e a avaliación da propia práctica docente

Procedemento sobre o seguimento da programación:

Ao longo do curso procederase a verificar o cumprimento dos obxectivos marcados na programación didáctica a través do seguimento mensual na plataforma. Neste indicarase o grado de consecución e propostas

de mellora.

Avaliación da práctica docente:

A práctica docente será avaliada periodicamente propoñendo enquisas ao alumnado. Estas serán facilitadas para tal fin polo departamento de calidade do centro ou pola propia profesora.
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8. Medidas de atención á diversidade

8.a) Procedemento para a realización da avaliación inicial

Ó comezo do curso, nos primeiros días de clase haberá unha avaliación inicial co fin de coñecer ben os alumnos e así poder clasificar e adaptar a programación o seu nivel. Esta proba consistirá nunha proba de

expresión escrita (redacción) e outra de expresión oral e así constatar os coñecementos previos dos alumnos e poder avaliar posteriormente a súa progresión.

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

Segundo a ORDE do 12 de xullo de 2011 pola que se regulan o desenvolvemento, a avaliación e a acreditación académica do alumnado das

ensinanzas de formación profesional inicial. Capítulo VI "Alumnado con necesidades educativas especiais". Artigo 15. "Ámbito e flexibilización

modular de ciclos formativos." De acordo co artigo 61 do Decreto 114/2010, do 1 de xullo, o alumnado con necesidades educativas especiais,

consonte o establecido no artigo 73 da Lei orgánica 2/2006, do 3 de maio, de educación, poderá ser autorizado, cando as necesidades de apoio

específico así o xustifiquen, para cursar os ciclos formativos en réxime ordinario de xeito fragmentado por módulos, cunha temporalización distinta

á establecida con carácter xeral.

Así mesmo ós alumnos que mostren necesidades de reforzo educativo reiteraránselle os contidos con explicacións máis sinxelas, ampliando o

nivel de axuda documental e de asesoramento ao alumnado.

En canto ó alumnado que presente altas capacidades programaranse actividades de ampliación seguindo sempre as pautas marcadas no

currículo.

9. Aspectos transversais

9.a) Programación da educación en valores

1- Posta en valor do patrimonio cultural de Galicia, atendendo os obxectivos anuais que desenvolven o Plan funcional e Estratéxico do Centro,

concretamente:

-Potenciar a conservación do patrimonio cultural e facilitar a relación do alumnado cos seus maiores para que poidan empaparse do universo

cultural que atesouran e así contribuír á conservación de tradicións, técnicas, usos, costumes e saberes.

-Situar o galego como instrumento básico de difusión da cultura de Galicia e da cultura universal en todos os niveis e áreas educativas.

-Facilitar a plena integración lingüística dos alumnos e alumnas procedentes de fóra de Galicia

2- Orientar as actividades de ensino aprendizaxe dende unha perspectiva integral e de xénero, que contribúa a previr todo tipo de situacións de

violencia, e en particular a de xénero.

- 24 -



ANEXO XIII
MODELO DE PROGRAMACIÓN DE MÓDULOS PROFESIONAIS

9.b) Actividades complementarias e extraescolares

De ser posible, organizarase unha saída para ir ver unha película en VOSE, a poder ser relacionada cos intereses do alumnado.
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