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Codigo Centro Concello A|’10 :
académico
15027897 Paseo das Pontes Corufa (A) 202412025
Ciclo formativo
Cédigo -
da familia Familia profesional . Cistlr d? Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
INA Industrias alimentarias CD2INA000300 Elaboracion de produtos alimentarios Sq'gg?g formativos de grao Réxime xeral-ordinario
Médulo profesional e unidades formativas de menor duracién (¥)
Cadigo N Sesions Horas Sesions
ome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
MP1708 Sustentabilidade aplicada ao sistema produtivo 2024/2025 1 30 30

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo

EVA MARIA FERNANDEZ SIMON

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervisién inspector
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2. Concrecion do curriculo en relacidon coa stia adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

O CIFP Paseo das Pontes situase no municipio da Corufia. Tratase dun centro urban nunha cidade de tamafio medio, que recibe, en xeral, tanto alumnado dos distintos institutos de ensinanza secundaria da cidade
coma de fora dela, xa que a sUa oferta formativa, fai que reciba alumnado de toda a xeografia autonomica.

Dentro do termo municipal, a cidade conta con dous poligonos industriais: A Grela, o parque empresarial mais antigo e o de mais extensién de Galicia, que conta con mais de 600 empresas, e o de Pocomaco, que
da servizo a unhas 400 empresas. Na area metropolitana da Corufia estan situados outros importantes poligonos industriais da comunidade, principalmente na area suroeste (concellos de Arteixo e Culleredo), como
os poligonos de Sabdn, que alberga a sede central da multinacional Inditex, entre outras industrias. Outros poligonos destacables da area metropolitana son os de Alvedro, Barcala, Meicende, Espirito Santo e
Bergondo. Os grandes motores industriais dentro dos limites municipais son a refineria de petréleo de Repsol e a empresa do sector cervexeiro Hijos de Rivera SA.

Dentro do sector alimentario, outras empresas que podemos atopar na contorna da Corufia son: de bebidas (Begano S.A.), comidas preparadas (Tanfresco S.L., Cambalache S.L.), produtos pesqueiros (Salgado
Congelados SL, Isidro de La Cal S.L.), panaderia e confiteria (Ingapan S.A., Catadenata, S.L.); lacteos (Leyma S.L.); asi como empresas de xestion e consultaria alimentaria (Ambical S.L., Alimentya S.L., Geal S.L.).

Na Lei organica 3/2022, do 31 de marzo, de ordenacién e integracion da formacion profesional, establécese a ordenacion dun sistema Unico e integrado de formacion profesional que, servindo ao fortalecemento, a
competitividade e a sustentabilidade da economia, sexa capaz de responder con flexibilidade aos intereses, as expectativas e as aspiracions de cualificacion profesional das persoas, e as competencias demandadas
polas novas necesidades produtivas e sectoriais tanto para 0 aumento da produtividade como para a xeracién de emprego. A oferta de formacion profesional articilase nun sistema de graos de formacion profesional
(A, B, C, D e E) que, caracterizandose pola stia amplitude e a sta duracién, permiten desefiar itinerarios progresivos e acumulables, desde as microformacions (grao A) ata os titulos e os cursos de especializacion
(graos D e E), e na obtencién dunha acreditacion, certificacion ou titulacion.

Como desenvolvemento da citada lei, aprobase o Real decreto 659/2023, do 18 de xullo, polo que se desenvolve a ordenacién do Sistema de formacidn profesional, e incorpora na formacion as transformaciéns froito
da dixitalizacidn, a transicion ecoldxica e a sustentabilidade en todos os sectores econdmicos, como vectores clave da economia, 0 emprego e o benestar social.

No curso escolar 2024/25, na Comunidade Auténoma de Galicia incluiranse nos primeiros cursos dos ciclos formativos de grao medio e de grao superior, ademais do médulo de Itinerario persoal para a
empregabilidade | (que vén substituir ao médulo de Formacidn e orientacion profesional), o0 modulo de Sustentabilidade aplicada ao sistema produtivo e 0 mddulo de Inglés profesional.

A sustentabilidade, entendida como a capacidade de satisfacer as nosas necesidades presentes sen comprometer a capacidade das futuras xeracions para satisfacer as stas, converteuse nunha prioridade global. A
introducién do modulo de Sustentabilidade aplicada ao sistema produtivo no primeiro curso dos ciclos permite que o alumnado traballe a sustentabilidade de modo transversal con outros médulos: a xestion eficiente
dos recursos naturais, a reducion de residuos e emisions, a adopcion de practicas laborais e empresariais que minimicen o impacto ambiental, a promocion da economia circular, 0 desenvolvemento da innovacion e
da tecnoloxia verde, xunto & responsabilidade social corporativa das empresas.
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3. Relacién de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional, xunto coa secuencia e o tempo asignado para o
desenvolvemento de cada unha

o)
:5 . Resultados de aprendizaxe
3| =
u.D. Titulo Descricion = g
o @ 170800
S| o
S RA | RA|RA[RA|[RA|RA
= 1 2 3 4 5 6
1 A SUSTENTABILIDADE E O DESENVOLVEMENTO Esta actividade esta orientada a profundizar en dous conceptos importantes: 6 20 X
SOSTIBLE sustentabilidade e desenvolvemento sostible.
2 RETOS AMBIENTAIS E SOCIAIS AOS QUE SE Nesta unidade teras a oportunidade de caracterizar os retos ambientais e sociais aos que 6 X
ENFRENTA A SOCIEDADE se enfrenta a sociedade, describindo os impactos sobre as persoas e os sectores 20
productivos e propofiendo acciéns para minimizalos
3 SUSTENTABILIDADE NO DESEMPENOPROFESIONAL E |Nesta unidade didactica teras a oportunidade de establecer a aplicacion de criteriosde 6 20 X
PERSOAL sustentabilidade no desempefio profesional e persoal
; Nesta unidade sera tal de propofier produtos e servizos responsables tendo en conta os
4 |ECONOMIA CIRCULAR principios da economia circular 8 25 X X
5 |PLAN DE SUSTENTABILIDADE DUNHA EMPRESA ggssfcltjgridade tera a oportunidade de analizar un plan de sustentabilidade dunha empresa 4 15 X
Total: 30
4. Por cada unidade didactica
4.1.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
1 A SUSTENTABILIDADE E O DESENVOLVEMENTO SOSTIBLE 6
4.1.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Identifica os aspectos ambientais, sociais e de gobernanza (ASG) relativos & sustentabilidade tendo en conta o concepto de desenvolvemento sustentable e os marcos internacionais que contriblien & stia consecucion Sl
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. - . " Duracion
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
1.1 Identificar os aspectos ambientais, sociais e de gobernanza (ASG). Relacionar os Obxetivos de y Sustentabilidade e desenvolvemento sostible e Axenda 2030 e os Obxetivos de 6.0
desenvolvemento sostible (ODS) coa sua importancia para a consecucion da axenda 2030 desenvolvemento sostible ’
TOTAL 6
4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion Mi." i_mos . _Pesg'
exixibles cualificacion (%)

CA1.1 Describiuse o concepto de sustentabilidade, establecendo os marcos e os acordos internacionais asociados PE1- Cuestionario de preguntas relacionado co criterio que se vai evaluar S 20

ao desenvolvemento sustentable

CA1.2 Identificaronse os piares ambientais, sociais e de gobernanza que inflien no desenvolvemento sustentable PE2- Cuestionario de preguntas relacionado co criterio que se vai evaluar s 20
das organizacions empresariais

CA1.3 Relacionaronse os Obxectivos de Desenvolvemento Sustentable (ODS) coa sta importancia para a PE3- Cuestionario de preguntas relacionado co criterio que se vai evaluar S 20
consecucion da Axenda 2030

CA1.4 Analizouse a importancia de identificar os aspectos ASG mais relevantes para os grupos de interese das PE4- Cuestionario de preguntas relacionado co criterio que se vai evaluar N 15
organizacions, relacionandoos cos riscos e coas oportunidades que supofien para a propia organizacion

CA1.5 Identificaronse os principais estandares de métricas para a avaliacién do desempefio en sustentabilidade, os | e PE.5- Cuestionario de preguntas relacionado co criterio que se vai evaluar N 15
seus indicadores e o seu papel, segundo a lexislacion vixente e as futuras regulaciéns en desenvolvemento

CA1.6 Describiuse o investimento socialmente responsable (ISR) e o papel que desempefien os analistas PE.6 - Cuestionario de preguntas relacionado co criterio que se vai evaluar N 10
financeiros e investidores

TOTAL 100

4.1.e) Contidos

Contidos

Principais estandares de medicién da sustentabilidade. Indicadores. Lexislacion vixente.
Piares ambientais, sociais e de gobernanza transcendentes no desenvolvemento sustentable das organizacions.
Introducidn ao concepto de sustentabilidade. Repercusion na economia globalizada.

Identificacion dos aspectos sociais e de gobernanza (ASG) nas organizacions.
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Contidos

Definicién de investimento socialmente responsable (ISR): criterios éticos, ambientais e sociais. Tipos de ISR.

Marcos e acordos internacionais da sustentabilidade.

Obxectivos do Desenvolvemento Sustentable. Relevancia para a consecucion da Axenda 2030.

4.1.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificacién de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Que e para que

Como

Con que

Como e con que

se valora
Duracion
Actividade (sesions)
Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e Qros:’edementos de
5 N tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
o Presentacion do modulo e o Prestar atencion & « Identifica os aspectos o Aula virtual, internet, power point, PE.1- Cuestionario de
da programacion. Avaliacion exposicion. ambientais, sociais e de pizarra, artigos de prensa, RRSS. preguntas relacionado co criterio que
inicial. Presentacion . gobernanza (ASG) relativos se vai evaluar
audiviosual dos contenidos | ¢ Facer unha lectura reflexiva a sustentebilidade tendo en PE2. Cuestionario de
da unidade. Presentacion da |~ dos apuntamentos e tomar conta o concepto de untas relacionad ieri
aula virtual nota das cuestions ou desenvolvemento sostible preguntas fe'acionado o criterio que
i - o dubidas que lle puideran 0s marcos interacionais se vai evaluar
SXitenJabZ'I(')%%de N dgien\t/_olvegento sostible | ¢ :;?&?;C?gnn;itzgiie: xurdir. que contribuen & sta PE.3- Cuestionario de
e Axenda e os Obxetivos de I i itari
desenvolvemento sostible - Concepto de tarefas de reforzo do » Desenvolver as tarefas de gonsecucion preguntas relacionado co criterio que
i ; reforzo do aprendizaxe e se vai evaluar
sustentabilidade establecendo os marcos aprendizaxe. S . 6,0
internacionais asociados ao fraballar os materiais de PE4- Cuestionario de
desenvolvemento sostible. Importancia da ampliacion e apoio preguntas relacionado co criterio que
Axenda 2030 e dos ODS.. propostos. se vai evaluar
PES5 - Cuestionario de
preguntas relacionado co criterio que
se vai evaluar
PE.6 - Cuestionario de
preguntas relacionado co criterio que
se vai evaluar
TOTAL 6,0
4.2.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
2 RETOS AMBIENTAIS E SOCIAIS AOS QUE SE ENFRENTA A SOCIEDADE 6
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Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Caracteriza os retos ambientais e sociais describindo os impactos sobre as persoas e os sectores produtivos, e propon accions para 0s minimizar Sl
4.2.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Dura_t':lon
(sesions)
1.1 Propofier accions para minimizar os impactos. Caracterizar os principais retos ambientais e sociais aos . . S L S -
que se enfrenta a sociedade. 1 Impacto dos actuais problemas medioambientais e Principais retos ambientais e sociais 6,0
TOTAL 6
4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecuciéon dos obxectivos por parte do alumnado
o s L Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion A Ty
exixibles cualificacion (%)
PE.1- Cuestionario de preguntas relacionado co criterio que se vai evaluar
CA2.1 Identificaronse os principais retos ambientais e sociais ° preg q S 25
PE.2- Cuestionario de preguntas relacionado co criterio que se vai evaluar
CA2.2 Relacionaronse os retos ambientais e sociais co desenvolvemento da actividade econdmica ° Preg 9 S 25
. . L - ) PE.3- Cuestionario de preguntas relacionado co criterio que se vai evaluar
CA2.3 Analizouse o efecto dos impactos ambientais e sociais sobre as persoas € o0s sectores produtivos ° preg q N 15
PE.4 - Cuestionario de preguntas relacionado co criterio que se vai evaluar
CA2.4 |dentificaronse as medidas e as accions encamifiadas a minimizar os impactos ambientais e sociais ° preg a S 20
CA2.5 Analizouse a importancia de establecer alianzas e de traballar de maneira transversal e coordinada para o PE5- Cuestionario de preguntas relacionado co criterio que se vai evaluar N 15
abordar con éxito os retos ambientais e sociais, e lograr os Obxectivos de Desenvolvemento Sustentable
TOTAL 100

4.2.e) Contidos

Contidos

Principais retos ambientais e sociais: superpoboacion, cambio climatico, consumo de auga e materias primas, economia circular, deforestacion, contaminacion, enerxias renovables (hidréxeno verde, edlica, solar etc. ), descarbonizacion etc.

Impactos ambientais, sociais e as stas consecuencias sobre as persoas e o0s sectores produtivos
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Contidos

Impactos ambientais, sociais e as suas consecuencias co desenvolvemento da actividade econémica.
Medidas e métodos encamifiados a minimizar e/ou reducir os impactos ambientais e sociais.

Alianzas e sinerxias publico-privadas para o logro dos ODS.

4.2.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que
Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade (sesions)
Profesoratdo (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e Qros:’edementos de
5 N arefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
o Elaboracion apuntes e o Prestar atencion & « Desenvolver as tarefas de o Aula virtual, internet, power point, e PE1- Cuestionario de
presentacion powerpoint da exposicion. reforzo do aprendizaxe e pizarra, artigos de prensa, RRSS. preguntas relacionado co criterio que
actividade. Plant i traballar os materiais de se vai evaluar
antexar as cuestions ou iacic i
« Presentacion audiovisual da | * dubidas e tomar nota das amphact;lon € apoio e PE2- Cuestionario de
actividade. aclaraciéns se for preciso. Propostos. preguntas relacionado co criterio que
Impacto dos actuais problemas . se vai evaluar
medioambientais e Principais retos o Propor os materiais de: o Desenvolver as tarefas de L
ambientais e sociais - Impacto sobre as ampliacién ou apoio e reforzo do aprendizaxe e o PE3- Cuestionario de
persoas e sobre 0s sectores productivos. tarefas de reforzo do traballar os materiais de pregqntaslrelamonado co criterio que 6.0
Cambio climatico, superpoboacion, consumo |  aprendizaxe. ampliacion e apoio Se vail evaluar
de auga, deforestacion ... propostos. o PE.4 - Cuestionario de preguntas
relacionado co criterio que se vai
evaluar
e PE5- Cuestionario de
preguntas relacionado co criterio que
se vai evaluar
TOTAL 6,0
4.3.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
3 SUSTENTABILIDADE NO DESEMPENOPROFESIONAL E PERSOAL 6
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Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA3 - Establece a aplicacion de criterios de sustentabilidade na actividade profesional e na contorna persoal Sl
4.3.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades Dura_t':lon
(sesions)
1.1 Analizar os riscos e as oportunidades que representan os ODS. Identificar as acciéns precisas para y Riscos e oportunidades que representan os ODS. Medidas e oportunidades para atender os 6.0
atender alguns dos retos ambientais e sociais dende a actividade profesional e o entorno persoal retos medioambientais dende o entorno persoal e profesional ’
TOTAL 6
4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecuciéon dos obxectivos por parte do alumnado
o s L Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion A Ty
exixibles cualificacion (%)
PE.1- Cuestionario de preguntas relacionado co criterio que se vai evaluar
CA3.1 Identificaronse os ODS mais relevantes para a actividade profesional que realizan preg q S 30
PE.2- Cuestionario de preguntas relacionado co criterio que se vai evalua
CA3.2 Analizaronse os impactos reais e potenciais relacionados cos ODS uestionart pregu I Herio qu vaevaiar N 20
PE.3- Cuestionario de preguntas relacionado co criterio que se vai evalua
CA3.3 Analizaronse as actitudes persoais na consecucién dos ODS uestionart pregu I 1erlo que se val evaluar N 20
PE.4 - Cuestionario de preguntas relacionado co criterio que se vai evaluar
CA3 .4 Identificaronse as practicas sustentables no ambito profesional que contribdian ao cumprimento dos ODS preg q S 30
TOTAL 100

4.3.e) Contidos

Contidos

Adopcién de practicas sustentables no ambito profesional que contribian ao cumprimento dos ODS.
Contribucién das actitudes persoais na consecucién dos ODS.

Identificacion dos aspectos de sustentabilidade e ODS mais salientables do sector produtivo correspondente.




EA XUNTA
8¢ DE GALICIA

CONSELLERIA DE EDUCACION,
CIENCIA, UNIVERSIDADES E
FORMACION PROFESIONAL

ANEXO Xl

MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS PROFESIONAIS

jB|ICIB

Contidos

Riscos, impactos reais e potenciais relacionados cos ODS.

4.3.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacién, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para

a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que

Que e para que Como Con que se valora
Duracion
Actividade (sesions)
Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e Qros:’edementos de
5 N tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
o Elaboracion apuntes e o Prestar atencion & o Notas ou cuestiéns da o Aula virtual, internet, power point, PE.1- Cuestionario de
presentacion powerpoint da exposicion. lectura reflexiva dos pizarra, artigos de prensa, RRSS. preguntas relacionado co criterio que
actividade. £ ha lect flexi apuntamentos, se vai evaluar
. . acer unha lectura reflexiva
Riscos e oportunidades que representan os | o Presentacion audiovisual da | ° gog apuntamentos e fomar fes‘?”"z"’e”}e”“’ dasd PE.2- Cuestionario de
ODS. Medidas e oportunidades para atender |  actividade. nota das cuestions ou areias de reiorzo ou do preguntas relacionado co criterio que
os retos medioambientais dende o entorno dibidas que lle puideran traballo sobre os materiais se vai evaluar
persoal e profesional - Establece a aplicacion | e Liderar e moderar a rolda de das q p de apm.plllacmn € apoio coas o
de criterios de sustentabilidade no posta en comun das xurdir. aclaracions ou resultados PE.3- Cuestionario de
desempefio profesional e persoal, cuestions ou dibidas que o Plantexar as cuestions ou dos mesmos. preguntas relacionado co criterio que 6.0
identificando os elementos necesarios. tiveran xurdido e facilitar a dubidas e tomar nota das se vai evaluar
Relaciona as medidas e as oportunidades as resolucion colaborativas das aclaracions se for preciso. PEA4 - Cuestionario de
que pretende dar resposta a Axende_z 2030 e mesmas. « Desenvolver as tarefas de preguntas relacionado co criterio que
0s 17 ODS con cada sector productivo « Propor os materiais de: reforzo do aprendizaxe e se vai evaluar
ampliacion ou apoio e traballar os materiais de
tarefas de reforzo do ampliacion e apoio
aprendizaxe. propostos.
TOTAL 6,0
4.4.3) Identificaciéon da unidade didactica
N. Titulo da UD Duracion
4 ECONOMIA CIRCULAR 8
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Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA4 - Propon produtos e servizos responsables tendo en conta os principios da economia circular Sl
RA5 - Realiza actividades sustentables minimizando o impacto destas no ambiente Sl
4.4.c) Obxectivos especificos da unidade didactica
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades ([\:)l:s?gl:sr;
1.1 Aprender qué son a economia verde e a economia circular, e cales son 0s principios nos que se . " . . ,
fundamentan, en contraste co modelo de produccion clasico. Analizar as principais caracteristicas das 1 S;ré(;epto de economia circular. Modelos de produccién actuais e consumismo. Economia 8,0
economias verde e circular, y os seus beneficios no que se refire ao desenvolvemento sostible
TOTAL 8
4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion M'.n imos . 'Pesa o
exixibles cualificacion (%)
PE.1- Cuestionario d tas relacionad iteri i eval
CA4.1 Determinaronse os modelos de producion e consumo actual ° uestionarlo de pregunias refacionado co criterio que se val evaluar N 5
CAA.2 Analizouse o ciclo de vida do produto e PE2- Cuestionario de preguntas relacionado co criterio que se vai evaluar s 5
PE.3- Cuestionario de preguntas relacionado co criterio que se vai evaluar
CAA4.3 Identificaronse os principios da economia verde e circular ° preg g S 5
PE.A4 - Cuestionario de preguntas relacionado co criterio que se vai evaluar
CA4 .4 Contrastaronse os beneficios da economia verde e circular fronte ao modelo clasico de producion ° preg g S 5
PE.5- Cuestionario de preguntas relacionado co criterio que se vai evaluar
CA4.5 Aplicaronse principios de ecodesefio ° preg g N 10
PE.6 - Cuestionario de preguntas relacionado co criterio que se vai evaluar
CAA4.6 Identificaronse os procesos de producion e os criterios de sustentabilidade aplicados ° preg g N 10
PE.7 - Cuestionario de preguntas relacionado co criterio que se vai evaluar
CAA5.1 Caracterizouse o modelo de producién e consumo actual ° preg g N 5
PE.8 - Cuestionario de preguntas relacionado co criterio que se vai evaluar
CAA5.2 Identificaronse os principios da economia verde e circular ° preg g S 5
PE.O- Cuestionario de preguntas relacionado co criterio que se vai evaluar
CAA5.3 Contrastaronse os beneficios da economia verde e circular fronte ao modelo clasico de producion ° preg g S 10
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Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion wﬂz cualifizngén (%)
CAS.4 Avaliouse o impacto das actividades persoais e profesionais e PE10- Cuestionario de preguntas relacionado co criterio que se vai evaluar N 5
CAB 5 Aplicaronse princiios de ecodesefo e PEA11- Cuestionario de preguntas relacionado co criterio que se vai evaluar N 5
CAB 6 Aplicaronse estratexias sustentables e PE12- Cuestionario de preguntas relacionado co criterio que se vai evaluar N 5
CAB.7 Analizouse o ciclo de vida do produto e PEA3- Cuestionario de preguntas relacionado co criterio que se vai evaluar s 10
CAb.8 Identificaronse os procesos de producion e os criterios de sustentabilidade aplicados « PEM- Cuestionario de preguntas relacionado co critero que se vai evaluar S 10
CAB.9 Aplcouse & normativa ambiental e PE15- Cuestionario de preguntas relacionado co criterio que se vai evaluar N 5
TOTAL 100
4.4.¢) Contidos
Contidos

Andlise de sustentabilidade do ciclo de vida de produtos e servizos.

Produtos sustentables: ecodesefio.

Identificacién dos procesos de producidn e os criterios de sustentabilidade aplicados.

Caracteristicas principais dos modelos de producién e consumo actual en produtos e servizos.

Descricién dos principios e os beneficios da economia verde e circular, a biodiversidade e a actividade econdmica fronte ao modelo clasico de producion.
Descricién dos principios e os beneficios da economia verde e circular, a biodiversidade e a actividade econémica fronte ao modelo clasico de producion.
Valoracién dos beneficios da economia verde e circular fronte ao modelo clésico de producién.

Criterios de sustentabilidade aplicados nos procesos de producion.

Modelos de producion e consumo actual en diferentes actividades ou produtos sustentables.

Cumprimento de normativa ambiental.

Aplicacion de estratexias sustentables.

-11-




KA XUNTA

RH DE GALICIA

CONSELLERIA DE EDUCACION,
CIENCIA, UNIVERSIDADES E
FORMACION PROFESIONAL

ANEXO Xl

MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS PROFESIONAIS

jB|ICIB

Contidos

Andlise das fases do ciclo de vida do produto.

Aplicacion dos principios da economia verde e circular.

Apreciacion do impacto das actividades persoais e profesionais.

Materializacion dos principios de ecodesefio nas actividades ou nos produtos sustentables.

4.4.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificaciéon de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que

ue e para que Como Con que
Q paraq q se valora
Duracion
Actividade (sesions)
Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de
Resultados ou produtos Recursos L
; e tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
o Elaboracion apuntes e o Prestar atencion & « Notas ou cuestidns da o Aula virtual, internet, power point, PE.1- Cuestionario de
presentacion powerpoint da exposicion. lectura reflexiva dos pizarra, artigos de prensa, RRSS. preguntas relacionado co criterio que
actividade. . ha lect i apuntamentos, se vai evaluar
B o o Facer unha lectura reflexiva .
o Presentacién audiovisual da d t tos e t desenvolvemento das PE.2 - Cuestionario de
o 0S apuntamentos € tomar tarefas de reforzo ou do : o
actividade. ta d 6 - preguntas relacionado co criterio que
nota das cuestions ou traballo sobre os materiais se vai evaluar
Li dubidas que lle puideran de apmpliacion e apoio coas
o Liderar e moderar a rolda de di pmp! p L
, xurair. aclaracions ou resultados PE.3 - Cuestionario de
posta en comun das X o
cuestions ou dubidas que | e Plantexar as cuestions ou dos mesmos. preguntas relacionado co criterio que
tiveran xurdido e facilitar a dubidas e tomar nota das se vai evaluar
resolucion colaborativas das aclaracions se for preciso. PEA4 - Cuestionario de
Concepto de economia circular. Modelos de mesmas. « Desenvolver as tarefas de preguntas relacionado co criterio que
produccion actuais e consumismo. Economia | e Propor os materiais de: reforzo do aprendizaxe e se vai evaluar
verdg - (_Jaracteristicas das 3R e das ’7R: ampliacion ou apoio e traba_llaf 0s materjais de PES5- Cuestionario de
Principais diferenzas entre a economia lineal tarefas de reforzo do ampliacion e apoio preguntas relacionado co criterio que 8,0

€ a economia circular. O consumismo.
Beneficios da economia circular e da
economia verde

aprendizaxe.

propostos.

se vai evaluar

PE.6 - Cuestionario de
preguntas relacionado co criterio que
se vai evaluar

PE.7 - Cuestionario de
preguntas relacionado co criterio que
se vai evaluar

PE.8 - Cuestionario de
preguntas relacionado co criterio que
se vai evaluar

PE.O - Cuestionario de
preguntas relacionado co criterio que
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Como e con que

r m n
Que e para que Como Con que se valora

Duracién

ivi sesions

Actividade Profesorado (en termos de Alumnado Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de ( )
tarefas) (tarefas) P avaliacion

(titulo e descricion)

se vai evaluar

e PE10- Cuestionario de
preguntas relacionado co criterio que
se vai evaluar

o PE11- Cuestionario de
preguntas relacionado co criterio que
se vai evaluar

o PE12- Cuestionario de
preguntas relacionado co criterio que
se vai evaluar

e PE13- Cuestionario de
preguntas relacionado co criterio que
se vai evaluar

e PE.14- Cuestionario de
preguntas relacionado co criterio que
se vai evaluar

e PE15- Cuestionario de
preguntas relacionado co criterio que
se vai evaluar

TOTAL 8,0

4.5.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

5 PLAN DE SUSTENTABILIDADE DUNHA EMPRESA 4

4.5.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RAG6 - Analiza un plan de sustentabilidade dunha empresa do sector, identificando os seus grupos de interese e os aspectos ASG materiais, e xustifica accidns para a sia xestion e a stia medicion Sl
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. - . o Duracién
Obxectivos especificos Act Titulo das actividades (sesiéns)
;.; Seaall)iiragilgrt:(:jrgrir?er‘r)rI\Znﬁizlsosmmbl"dade da emptesa, tendo en conta os apartados que o conforman y Como elaborar un plan de sustentabilidade 40
TOTAL 4
4.5.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado
o o T Minimos Peso
Criterios de avaliacion Instrumentos de avaliacion exixibles cualificacion (%)
PE.1- Cuestionario de preguntas relacionado co criterio que se vai evaluar
CAB6.1 Identificaronse os principais grupos de interese da empresa ¢ Preg q N 10
CAB.2 Analizaronse os aspectos ASG materiais, as expectativas dos grupos de interese e a importancia dos o PE2- Cuestionario de preguntas relacionado co criterio que se vai evaluar N 20
aspectos ASG en relacién cos obxectivos empresariais
CAB.3 Definironse acciéns encamifiadas a minimizar os impactos negativos e aproveitar as oportunidades que e PE3- Cuestionario de preguntas relacionado co criterio que se vai evaluar s 25
presentan os principais aspectos ASG identificados
CAB.4 Determinaronse as métricas de avaliacion do desempefio da empresa de acordo cos estandares de o PE4- Cuestionario de preguntas relacionado co criterio que se vai evaluar N 20
sustentabilidade mais amplamente utilizados
PE.5- Cuestionario de preguntas relacionado co criterio que se vai evaluar
CAB.5 Elaborouse un informe de sustentabilidade co plan e os indicadores propostos ¢ Preg q S 25
TOTAL 100

4.5.e) Contidos

Contidos

Identificacion dos principais grupos de interese da empresa.

Elaboracion dun informe de sustentabilidade co plan e os indicadores propostos.

Establecemento das métricas de avaliacion acerca do desempefio da empresa tendo en conta os estandares de sustentabilidade mais amplamente utilizados.

Anélise de todos os aspectos ambientais, sociais e de gobernanza, das expectativas dos grupos de interese e da importancia dos aspectos ASG en relacion cos obxectivos empresariais.

Accions encamifiadas a minimizar os impactos negativos e a aproveitar as oportunidades que presentan os principais aspectos ASG identificados.
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4.5.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliacion, con xustificacion de para que e de como se realizaran, asi como os materiais e os recursos necesarios para
a sua realizacion e, de ser o caso, os instrumentos de avaliacion

Como e con que

ue e para que Como Con que
Que e paraq q se valora
Duracion
Actividade sesions
Profesorado (en termos de Alumnado Instrumentos e procedementos de ( )
Resultados ou produtos Recursos L
; " tarefas) (tarefas) avaliacion
(titulo e descricion)
« Elaboracion apuntes e o Prestar atencion & « Notas ou cuestions da o Aula virtual, internet, power point, PE.1- Cuestionario de
presentacion powerpoint da exposicion. lectura reflexiva dos pizarra, artigos de prensa, RRSS. preguntas relacionado co criterio que
actividade. . ha lec fxi apuntamentos, se vai evaluar
B . o Facer unha lectura reflexiva .
o Presentacién audiovisual da dos apuntamentos e tomar desenvolvemento das PE.2 - Cuestionario de
- p tarefas de reforzo ou do : -
actividade. nota das cuestiéns ou - preguntas relacionado co criterio que
0'a > traballo sobre os materiais se vai evaluar
- dubidas que lle puideran de apmpliacion e apoio coas
Cémo elaborar un plan de sustentabilidade - xurdir. aclaracions ou resultados PE.3 - Cuestionario de
Normativa vixente e pasos do plan de « Desenvolver as tarefas de dos mesmos. preguntas relacionado co criterio que 4,0
sustentabilidade aprendizaxe e traballar os se vai evaluar
mat_eriais de ampliacion e PE4 - Cuestionario de
apoio propostos. preguntas relacionado co criterio que
se vai evaluar
PE.5- Cuestionario de
preguntas relacionado co criterio que
se vai evaluar
TOTAL 4,0

5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacion positiva e os criterios de cualificaciéon

5.A) MINIMOS ESIXIBLES PARA ALCANZAR A AVALIACION POSITIVA.
Un criterio de avaliacién e un minimo esixible cando o docente o considera imprescindible para lograr o resultado de aprendizaxe (RA).
Os minimos que se esixen cara a superacién do modulo profesional estan sinalados no epigrafe 4.n.d. desta programacion, para cada unha das unidades didacticas.

0 alumnado acadara un minimo exixible cando acade unha avaliacién positiva en todos os elementos dos instrumentos de avaliacion asociados & UD que contén dito minimo.
5.B) CRITERIOS DE CUALIFICACION.

O desempefio do alumnado en termos de precision e calidade (cualificacion) se valorara a través dos instrumentos de avaliacion programados, o resultado de cada un deles para cada alumna/o se expresara con
dous decimais nunha escala numérica de rango 10 cun valor minimo 0 e maximo 10, considerando un resultado igual ou maior a 5,00 o aprobado.
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A expresion da cualificacién dos mddulos profesionais obterase como o resultado conxunto dos instrumentos de avaliacion que corresponden a cada avaliacion, aplicando os pesos programados e axustando ao
enteiro da seguinte forma:

- Se 0 valor non chega 6 5,00 eliminaranse os decimais (truncamento)

- Se o valor e igual ou superior a 5,00 por redondeo (notacién cientifica)

A cualificacion do médulo realizarase por avaliacidns parciais que teran caracter eliminatorio, de tal xeito, que non acadar unha avaliacién positiva en algunha delas supén a non superacién do médulo, que podera
ser recuperado segundo as indicaciéns do epigrafe 6 desta programacion.

Acadar unha cualificacion de 5 a 10 nas avaliacions parciais do médulo, permitira a superacién do mesmo cunha cualificacion igual a media aritmética das cualificacidns obtidas nas avaliaciéns parciais, non obstante
nestes casos (modulos superados) a cualificacién que se reflectird na acta (e boletin de notas) da avaliacion parcial inmediatamente anterior a avaliacion final serd a media aritmética das avaliacions parciais e
coincidira coa reflectida na acta de avaliacion final.

0 alumnado podera acadar unha avaliacion positiva nunha avaliacion parcial, cualificada de 5 a 10, cando alcance ou supere a cualificacién de 5, para cada un dos instrumentos de avaliacion definidos nesta
programacion e que foran desenvolvidos durante a avaliacion parcial referida, neste caso a cualificacion sera a media aritmética das cualificacidns obtidas en cada un dos instrumentos axustada ao enteiro por
truncamento.

Con caréacter xeral o instrumento de avaliacién definido para este mddulo profesional consiste na resolucion de cuestionarios con diversos tipos de preguntas (resposta unica, multiple, relacion...) planteados a través
do curso do modulo profesional na aula virtual do centro, ainda que cada tipo de pregunta ten unha valoracién diferente, no caso das preguntas de resposta Unica, as mais frecuentes, presentaranse catro opcions
cos seguintes pesos: 100% correcta; -33,3333% incorrecta.

En calquera caso a cualificacion final dos médulos farase efectiva na sesion de avaliacion final de modulos.

6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas

6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

1. Alumnado que tefia que recuperar avaliacions non superadas e que non tefia perdido o dereito a avaliacién continua sera atendido en titorias de recuperacion nos periodos establecidos e segundo a axenda
que se estableza e que sera comunicada a través do informe individualizado.

¢ en mddulos cursados en tres trimestres no periodo entre as probas da terceira avaliacion e a final.

i en modulos cursados en dous trimestres no periodo entre as probas da segunda avaliacién e a terceira avaliacion.

As titorias de recuperacion non consisten na repeticion das actividades desenvolvidas no curso, estan orientadas a resolucién de dibidas do alumnado logo de ter traballado nos materiais do médulo (respecto da
avaliacion ou avaliaciéns non superadas), aos que accederan a través do curso do mddulo na aula virtual do centro que podera ser comprobado polo docente a través dos informes de actividade do sistema de
xestion da aprendizaxe do curso do mddulo na aula virtual.

Este alumnado debera desenvolver unha Unica proba de recuperacion a finais de xufio que recollera, a lo menos, elementos asociados a todos os criterios de avaliacidn considerados minimos esixibles da avaliacién
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ou avaliacions que tivera sen superar.
Acadara unha avaliacion positiva cunha cualificacién de 5 no médulo profesional o alumnado que acade a lo menos unha puntuacion de 5 na proba ou, de ser un médulo con mais de unha unidade formativa, en cada
unha das partes da mesma que correspondan a unha unidade formativa.

2. Alumnado co médulo non superado na avaliacién final, este alumnado podera repetir o médulo en cursos vindeiros (sempre que non tefia esgotadas as convocatorias establecidas na normativa) e recibird un
informe individualizado, poden darse duas situacions

a. Alumnado de primeiro con moédulo non superado, non se diferencia do alumnado de primeiro de primeira matricula.

b. Alumnado de segundo curso co mddulo non superado, non podera asistir as actividades de aula e tera que ser avaliado co procedemento aplicable aos mddulos de segundo curso, recibird no primeiro
trimestre aceso aos materiais que lle permitiran superar o0 médulo a través do curso do médulo na aula virtual.

Este alumando debera desenvolver unha Unica proba e acadara unha avaliacion positiva cunha cualificacion de 5 no médulo profesional cando acade a lo menos unha puntuacion de 5 na mesma, de ser un médulo
con mais de unha unidade formativa, en cada unha das partes da mesma que correspondan a unha unidade formativa.

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliaciéon extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a avaliacién continua

No caso de acadar perdas de dereito por faltas de asistencia, os alumnos disporan dunha Unica proba extraordinaria no mes de xufio (no caso de alumnado de segundo curso poderia desenvolverse en marzo por
peticién expresa e con evidencia escrita do alumnado).

A proba extraordinaria recollera, a lo menos, elementos asociados a todos os criterios de avaliacion considerados minimos esixibles. Acadara unha avaliacion positiva cunha cualificacién de 5 no médulo profesional o
alumnado que acade a lo menos unha puntuacién de 5 na proba ou ,de ser un mddulo con mais de unha unidade formativa, en cada unha das partes da mesma que correspondan a unha unidade formativa.

7. Procedemento sobre o seguimento da programacion e a avaliacién da propia practica docente

Durante o0 curso, e mensualmente empregando esta plataforma, faranse correcciéns e aclaraciéns da mesma en base ao desenvolvemento acadado, a temporalizacion...

Durante o curso proporase un cuestionario (anénimo) aos alumnos para que valoren diversos aspectos do desenvolvemento do médulo, medida establecida polo SXC do centro.

Ao remate do curso, valoraranse os aspectos mais salientables do desenvolvemento do médulo na memoria de final de modulo, medida proposta polo SXC do centro, € na memoria do ciclo e o departamento farase
referencia aos indicadores de consecucion da programacion.

Todos estes documentos formaran parte da documentacion de entrada cara a elaboracion da programacién do seguinte ano.
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8. Medidas de atencién a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacion da avaliacion inicial

Ao comezo das actividades do curso académico, o equipo docente realizara unha sesién de avaliacion inicial do alumnado, que tera por obxecto cofiecer as caracteristicas e a formacion previa de cada alumno e de
cada alumna, asi como as sUas capacidades. Asi mesmo, debera servir para orientar e situar o alumnado en relacion co perfil profesional correspondente.

Nesta sesion, o profesor ou a profesora que se encarguen da titoria daran a informacion dispofiible sobre as caracteristicas xerais do grupo ou sobre as circunstancias especificamente académicas ou persoais, con
incidencia educativa, de cantos alumnos e alumnas o compofian.

Esta informacion completarase coa obtida dos resultados do cuestionario de avaliacién inicial do médulo.

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

Para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados, de ser necesario e previa valoracidn polo departamento de orientacion do centro, recorrerase a diversificacion de estratexias,
actividades e materiais dentro das unidades didacticas, de maneira que mediante vias diferentes o alumno non quede excluido da posibilidade de aprendizaxe e da adquisicién das competencias asociadas ao
maodulo e sexa quen de enfrontar as ferramentas de avaliacion propostas nesta programacion.

9. Aspectos transversais

9.a) Programacién da educacion en valores

As actividades de ensino aprendizaxe programadas para este mdédulo non poden ser alleas a responsabilidade do sistema educativo na posta en valor de valores como: a paz, a democracia, a tolerancia, a
colaboracién, ao dialogo, a igualdade respecto aos demais e a outras culturas, idiomas, orixes, etc., ao medio ambiente € as leis e as normas comuns.
Dende esta reflexion as actividades de ensino aprendizaxe orientaranse;

1. Cunha perspectiva de xénero ¢ interculturalidade, pondo en valor a apartacion feminina e/ou intercultural ao desenvolvemento dos saberes e os faceres relacionados co modulo profesional.
2. Cunha indicacion expresa de respecto as normas, os compafieiros/as e os docentes, o seu traballo, as instalacions e os materiais.
3. Cunha orientacién cara a educacion para: a salde, a seguridade, o consumo responsable e o coidado do medio ambiente, pondo en intima relacidn co contido do médulo e co ciclo xa que logo é

consubstancial ao curriculo formativo do ciclo superior de Procesos e Calidade na Industria Alimentaria ao seres todos consumidores de alimentos; o cofiecemento técnico que adquiren os alumnos permitelles facer
un consumo san, seguro, consciente e responsable que poderan extrapolar a outros produtos.

4, Cunha vocacion de fomento do plurilingiiisimo, ao non desbotar oportunidades de manexar informacion cientifico técnica en diversas linguas e de fomentar o contacto con expertos doutras nacionalidades.
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9.b) Actividades complementarias e extraescolares

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS: non se tefien previstas dende este mddulo, valorarase a colaboracién na planificacion e realizacion daquelas, que propostas polo equipo docente do ciclo ou polo centro
educativo se consideraran enriquecedoras cara ao desenvolvemento das actividades previstas nesta programacion.
Non se contemplan actividades extraescolares dende este modulo

10.0Outros apartados

10.1) Pauta de avaliacién.

Cada unha das unidades didacticas sera avaliada a lo menos cunha proba cara ao calculo da cualificacién da avaliacidn parcial do trimestre que corresponda e que se prevén na primeira quincena de decembro,
marzo e xufio.

10.2) Unidades por avaliacion

As unidades didacticas previstas para cada avaliacién son as seguintes:
12 Avaliacion: unidades 1 e 2

22 Avaliacion: unidades 3 e 4

32 Avaliacion: unidades 5
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