
ANEXO XIII
MODELO DE PROGRAMACIÓN DE MÓDULOS PROFESIONAIS

Código ConcelloCentro Ano
académico

Centro educativo

Paseo das Pontes 2024/202515027897 Coruña (A)

1. Identificación da programación

Código
da familia

profesional
Familia profesional Código do

ciclo formativo Ciclo formativo Grao Réxime

Ciclo formativo

TCP Confección e moda Ciclos formativos de grao
medioCMTCP01Téxtil, confección e pel Réxime xeral-ordinario

Código
MP/UF Nome Curso Sesións

anuais
Horas
anuais

Sesións
semanais

Módulo profesional e unidades formativas de menor duración (*)

MP0265 Patróns 62024/2025 123123

(*) No caso de que o módulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duración

Profesorado asignado ao módulo MARÍA AMPARO FERNÁNDEZ FERNÁNDEZ

Profesorado responsable

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervisión inspector
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2. Concreción do currículo en relación coa súa adecuación ás características do ámbito produtivo

A programación encontráse contextualizada nos espazos  que o CIFP Paseo das Pontes ten destinados á  Familia Textil  na aula TALLER 5.

A presente programación, situada no último nivel de concreción, ten como finalidade adaptar os elementos do currículo para un grupo de alumnado (23, 3 de eles repetidores) e para un período concreto,

establecendo o plan de actividades de ensinanza-aprendizaxe e o modo en que se organi¬zará o alumnado, os espazos, os recursos, os tempos... O seu obxecto é minimizar a im¬provisación, constituíndose no

documento de guía e orientación da miña práctica docente.

Está concibida dun xeito aberto, flexible e dinámico que me permitirá reflexionar, revisar e avaliar o proceso para mellorar a acción docente.

Coñecer o contexto, é dicir, a contorna social, histórico e xeográfico, faise importante na medida en que debemos adaptar o proceso de ensino-aprendizaxe a devandita contorna. O contexto está

condicionado por dous tipos de factores:

- Factores de obligatorio cumprimento, é dicir, a lexislación de aplicación.

- Factores circunstanciales, que neste caso eu mesma elixín, como poden ser o centro, a aula e o alumnado.

A lexislación que afecta a esta programación, divídese en tres niveles: ámbito nacional, autonómico e de centro.

- Lei Orgánica 8/2013, do 9 de decembro, para a mellora da calidade educativa (LOMCE)

- Lei Orgánica 2/2006, do 3 de maio, de educación, na súa modificación pola Lei Orgánica 8/2013, de 9 de decembro, para a mellora da calidade educativa.

- Decreto 72/2010, do 8 de abril, polo que se establece o currículo do ciclo formativo de grao  medio correspondente ao título de técnico en confección e moda.

 Este módulo profesional, Patrons, contén a formación necesaria para desempeñar a función de deseño e desenvolvemento de artigos téxtiles ou de pel.

        Estas funcións abranguen aspectos como:

       .- Elaboración de cadernos de talles.

       .- Interpretación de talles normalizados.

       .- Elaboración de fichas técnicas de patronaxe. Elaboración de patróns de forma     manual e soporte informático para fabricar prototipos.

       .- Corrección de patróns para obter modelos definitivos e elaboración de mostrarios.

       As actividades profesionais asociadas a esta función aplícanse no departamento de patronaxe.

       A formación do módulo contribúe a alcanzar os obxectivos xerais do ciclo formativo:

       c) Analizar o proceso de creación de patróns industriais, aplicando as técnicas manuais e as ferramentas informáticas necesarias para definir e elaborar patróns e organizar os traballos.

      d) Adquirir as destrezas básicas que permiten desenvolver técnicas específicas no sector da confección industrial, para aplicar na elaboración de prototipos e patróns.

      j) Analizar os sistemas de prevención de riscos laborais e protección ambiental, identificando as accións necesarias para asegurar os modelos de xestión, e siste-mas de prevención de riscos laborais e protección
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ambiental.

     k) Xestionar a documentación xerada nos procesos produtivos de confección in-dustrial.

     l) do ciclo formativo, e as competencias c), d), i), j) e k).

       As liñas de actuación no proceso de ensino e aprendizaxe que permiten alcanzar os obxectivos do módulo han versar sobre:

    .- Realización ou transformación dos patróns base do deseño ou da peza que se analice.

    .- Preparación do material para confeccionar e realización do proceso de ensamblaxe do deseño ou da peza en estudo.

    .- Realización do control de calidade e de tempos establecidos, corrección dos defec-tos observados e anotación destes na ficha técnica do produto analizado.

e as competencias profesionais c), d), i), j) e k).

   As liñas de actuación no proceso de ensino e aprendizaxe que permiten alcanzar os ob-xectivos do módulo han versar sobre:

.- Técnicas de trazado de patróns segundo modelos e sistemas de patronaxe.

.- Elaboración e transformación de patróns.

.- Detección de desaxustes e corrección de patróns. Verificación e valoración do produto obtido.

    Contorno profesional

   .- Esta figura profesional exerce a súa actividade no sector da confección industrializada de produtos téxtiles e de pel, así como de calzado e marroquinaría, en pequenas, medianas e grandes empresas, xa sexa

por conta allea ou por conta propia, desenvolvendo funcións de xestión da produción e de elaboración de patróns para a industrialización da confección.

.-  Confeccionista. .- Axudante de xastraría e modistaría. .- Especialista en confección. .- Oficial de confección. .- Cortador/ora de pezas e artigos téxtiles.

.- Operador/ora de máquinas industriais de coser e bordar. .- Cosedor/ora ensamblador/ora. .- Marcador/ora cortador/ora de pezas e artigos en téxtil e pel.

.- Pasador/ora acabador/ora. .- Operador/ora de máquinas de remate

O curriculum que se establece neste módulo ten en conta obxetivos, competencias básicas, contidos, métodos pedagoxicos, e critérios da avaliación, que o alumno debe alcanzar o finalizar o ciclo formativo.

Os contidos que os alumnos van a aprender o longo do curso 2023/2024 están basados en los contenidos del curriculo y en relación ca realidade socio-económica gallega en general y con las empresas del area de

la Coruña donde se encuentra nuestro centro.
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D
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DescriciónU.D. Título
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)

MP0265_00

Resultados de aprendizaxe

RA
1

RA
2

RA
3

RA
4

1 TABLAS  DE  MEDIDAS  Y  ÚTILES DE PATRONAJE .- Cálculo de medidas y manejo de reglas y plantillas 15 15 X

2 Patrones base Elaboracion de diferentes tipos de patrones base 48 38 X

3 Identificación y reconocimiento de patrones clasificacion e identificacion de los patrones 20 17 X

4 TRANSFORMACIONES DE PATRONAJE .- Manipulación de los patrones para la obtención de modelos 40 30 X

Total: 123

3. Relación de unidades didácticas que a integran, que contribuirán ao desenvolvemento do módulo profesional, xunto coa secuencia e o tempo asignado para o
desenvolvemento de cada unha

4. Por cada unidade didáctica

4.1.a) Identificación da unidade didáctica

N.º Título da UD Duración

1 TABLAS  DE  MEDIDAS  Y  ÚTILES DE PATRONAJE 15

4.1.b) Resultados de aprendizaxe do currículo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do currículo Completo

RA1 - Toma medidas sobre o modelo en relación co sistema de talle. SI
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4.1.c) Obxectivos específicos da unidade didáctica

Obxectivos específicos Act Título das actividades Duración
(sesións)

Presentación y ejecucción de la actividad: Análise da Configuración del cuerpo humano y toma
de medidas 3,01

1.1 Clasificar las configuraciones del cuerpo humano.

1.2 Indicar  sobre  el  cuerpo  humano  los  puntos  básicos  para  la  toma  de  medidas ( Localizar de
puntos anatómicos).

Presentación y ejecucción de la actividad: Identificación y expresión de   la talla de cada
prenda 3,022.1 Identificar correctamente las tallas de cada prenda. Comparar y observar las diferentes tallas. Expresar

o talle coa nomenclatura normalizada (UNE, ISO).

Presentación y ejecucción de la actividad: Elaborar  tablas de medidas 8,033.1 Elaborar  tablas de medidas (señora, caballero e infantiles). Elaboráronse táboas de medidas de
patronaxe.

Evaluación 1,044.1 Evaluar con un supuesto práctico la localización de puntos anatómicos, identificación de la talla y su
expresión y elaboración de tablas de medidas

15TOTAL

4.1.d) Criterios de avaliación que se aplicarán para a verificación da consecución dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliación Instrumentos de avaliación Mínimos
exixibles

Peso
cualificación (%)

S 13 CA1.1 Indicáronse sobre o corpo humano os puntos básicos para a toma de medidas.
OU.1 - Supuesto práctico•

N 13 CA1.2 Relacionáronse as dimensións antropométricas cos procedementos de medida.
OU.2 - Supuesto práctico•

N 13 CA1.3 Determinouse o talle axustado ao uso da peza.
OU.3 - Supuesto práctico•

S 13 CA1.4 Expresouse o talle coa nomenclatura normalizada (UNE, ISO).
OU.4 - Supuesto práctico•

N 14 CA1.5 Comparáronse o talle nos sistemas normalizados de talle.
OU.5 - Supuesto práctico•

S 14 CA1.6 Elaboráronse táboas de medidas de patronaxe.
OU.6 - Supuesto práctico•

S 20 CA1.7 Realizaronse as tarefas propostas cumprindo as especificaciones de seguridade e organización de traballo,
material axeitado e uniformidade

OU.7 - Supuesto práctico•

100TOTAL
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4.1.e) Contidos

Contidos

 Normas de seguridade e hixiene,organización posto de traballo,material axeitado e uniformidade

 Configuración anatómica: Tipos e características de canons.

 Puntos básicos para a toma de medidas: sétima cervical, pecho, tórax máximo, etc.

 Toma de medidas para patronaxe de xeito directo: perimetrais e lonxitudinais.

 Talle dunha peza. Nomenclatura e expresión dos talles: estatura, peito, cintura, cadeira, pescozo, cabeza e DROP.

 Medidas antropométricas: sectores de poboación. Identificación de puntos. Tipos de pezas.

 Identificación e expresión do talle: unidimensional, bidimensional e tridimensional.

 Sistemas normalizados de talles: normas UNE e ISO. Intervalos por talle. Segmento de poboación.

 Táboas de medidas.

4.1.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliación, con xustificación de para que e de como se realizarán, así como os materiais e os recursos necesarios para
a súa realización e, de ser o caso, os instrumentos de avaliación

Que e para que Como Con que Como e con que
 se valora

Duración
(sesións)Actividade Profesorado (en termos de

tarefas)
Alumnado
(tarefas) Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de

avaliación(título e descrición)

.- Cuaderno con tablas de medidas•

.- Maniquies, cinta metrica.•

.- Antropometro•

._ Apuntes.•

.- Clasificación de las
configuraciones corporales.

•

- Tabla con las medidas de
cada alumno

•

.- Realización del analisis de
sus figuras corporales.

•

- Realización de toma de
medidas sobre maniquí,
asimismo o a otro
compañero/a

•

.- Explicación por parte del
profesor de la historia de la
figura humana, los canons y
sus proporciones por
cabezas.
.- Entrega de por parte del
profesor de documentación
sobre el tema expuesto a
través del Aula virtual

•

- Explicación del modo de
tomar las medidas sobre el
cuerpo y sobre maniquí

•

3,0

Presentación y ejecucción de la actividad:
Análise da Configuración del cuerpo humano
y toma de medidas - Reconoimiento de las
distintas formas del cuerpo humano. Tomar
medidas sobre o corpo

OU.1 - Supuesto práctico•

OU.2 - Supuesto práctico•

OU.7 - Supuesto práctico•

.- Taller de patronaje.•.- Expresiones de talla con
medidas anatómicas.

•.-Realización de tablas de
medidas (sra, cbro e

•.- Introducción de las
expresiones de talla y su

•
3,0

Presentación y ejecucción de la actividad:
Identificación y expresión de   la talla de cada
prenda - Tallas de cada prenda. Expresión de

OU.3 - Supuesto práctico•
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Que e para que Como Con que Como e con que
 se valora

Duración
(sesións)Actividade Profesorado (en termos de

tarefas)
Alumnado
(tarefas) Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de

avaliación(título e descrición)

.- Tablas de medidas (sra, cbro, e
infantiles).

•

.- Registro de tareas.•

infantiles), relacionando las
expresiones de la talla con
las medidas anatómicas,
deducidas y de patronaje.

identificación (uni, bi o
tridimensional); femeninas,
masculinas e infantiles.

.- Exposición de los DROPS
y los diferentes sectores y
segmentos de poblacióbn.

•
la talla normalizada.

OU.4 - Supuesto práctico•

OU.7 - Supuesto práctico•

.-Tablas de medidas.•

.-Taller de patronaje.•

.- Calculadora.•

.- Apuntes,•

.- Tablas de medidas
generales y especificas de
cada tipo de prenda  (señora
y caballero).

•.- Elaboración de tablas de
medidas (señora y
caballero).

•.- Explicación de la forma de
elaborar tablas de medidas.
Diferencia entre medidas
anatómicas, deducidas y de
patronaje.

•

8,0
Presentación y ejecucción de la actividad:
Elaborar  tablas de medidas  - Formulas para
cumplimentar tablas de medidas

OU.5 - Supuesto práctico•

OU.6 - Supuesto práctico•

OU.7 - Supuesto práctico•

Prueba impresa y  boligrafo azul•Prueba cumplimentada por
el alumnado

•Elaborar y evaluar (calificar)
con un supuesto práctico los
contenidos y CA de la UD

•

Realizar la prueba
establecida

•

1,0Evaluación - Evaluación de la unidad
didáctica

OU.1 - Supuesto práctico•

OU.2 - Supuesto práctico•

OU.3 - Supuesto práctico•

OU.4 - Supuesto práctico•

OU.5 - Supuesto práctico•

OU.6 - Supuesto práctico•

OU.7 - Supuesto práctico•

15,0TOTAL
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4.2.a) Identificación da unidade didáctica

N.º Título da UD Duración

2 Patrones base 48

4.2.b) Resultados de aprendizaxe do currículo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do currículo Completo

RA3 - Elabora patróns base, aplicando os perfís de patronaxe establecidos. SI

4.2.c) Obxectivos específicos da unidade didáctica

Obxectivos específicos Act Título das actividades Duración
(sesións)

Presentación y ejecucción de la actividad: Elaborar patrones base de señora 27,01

1.2 Seleccionar los útiles necesarios

1.3 Realizar patrones base según tabla de medidas y verificar la exactitud de las medidas

1.4 Aplicar señales interiores,  exteriores y margenes de costura en el patrón

1.5 Cortar patrones siguiendo los perfiles establecidos

1.1 Identificar medidas de patronaje y las piezas componentes del patrón y sus formas

Presentación y ejecucción de la actividad: Elaborar patrones base de mangas y cuellos 10,02

2.1 Identificar medidas de patronaje y las piezas componentes del patrón y sus formas

2.2 Seleccionar los útiles necesarios

2.3 Realizar patrones base según tabla de medidas y verificar la exactitud de las medidas

2.4 Aplicar señales interiores,  exteriores y margenes de costura en el patrón

2.5 Cortar patrones siguiendo los perfiles establecidos

Presentación y ejecucción de la actividad: Elaborar patrones base de caballero 10,03

3.1 Identificar medidas de patronaje y las piezas componentes del patrón y sus formas

3.2 Seleccionar los útiles necesarios
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Obxectivos específicos Act Título das actividades Duración
(sesións)

3.3 Realizar patrones base según tabla de medidas y verificar la exactitud de las medidas

3.4 Aplicar señales interiores,  exteriores y margenes de costura en el patrón

3.5 Cortar patrones siguiendo los perfiles establecidos

Evaluación 1,044.1 Evaluar con un supuesto práctico la elaboración de diferentes patrones base

48TOTAL

4.2.d) Criterios de avaliación que se aplicarán para a verificación da consecución dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliación Instrumentos de avaliación Mínimos
exixibles

Peso
cualificación (%)

S 10 CA3.1 Identificáronse as medidas de patronaxe necesarias para realizar o patrón.
OU.1 - Supuesto práctico•

N 10 CA3.2 Identificáronse o número de pezas e as súas formas.
OU.2 - Supuesto práctico•

S 10 CA3.3 Seleccionáronse as ferramentas e os útiles para realizar patróns.
OU.3 - Supuesto práctico•

S 10 CA3.4 Realizouse o patrón base en función táboa de medida de patronaxe.
OU.4 - Supuesto práctico•

N 10 CA3.5 Verificouse a exactitude das medidas.
OU.5 - Supuesto práctico•

N 10 CA3.6 Aplicáronse sinais de costura ou unión e posición.
OU.6 - Supuesto práctico•

S 10 CA3.7 Aplicáronse as marxes de costura.
OU.7 - Supuesto práctico•

N 10 CA3.8 Cortáronse os patróns axustándose aos perfís establecidos.
OU.8 - Supuesto práctico•

S 20 CA3.9 Realizaronse as tarefas propostas cumprindo as especificaciones de seguridade e organización de traballo,
material axeitado e uniformidade

OU.9 - Supuesto práctico•

100TOTAL

- 9 -



ANEXO XIII
MODELO DE PROGRAMACIÓN DE MÓDULOS PROFESIONAIS

4.2.e) Contidos

Contidos

 Normas de seguridade e hixiene,organización posto de traballo,material axeitado e uniformidade

 0Corte de patróns: prevención de riscos laborais.

 Materiais, ferramentas e útiles para a elaboración de patróns.

 Elaboración de patróns segundo as TNE e á medida: técnicas manuais e informáticas. Sistemas de patronaxe. Informática: sistemas e equipamentos.

 Industrialización de patróns.

 Sinais de unión e posición: marcas interiores de posición e marcas exteriores de coincidencia.

 Piquetes de referencia: marcas de posición.

 Marxes de costuras: tipos, localización e características.

 Disposición de fornituras e requisitos do patrón en función delas.

 Correspondencia das medidas. Verificación comparativa entre patróns de medidas anatómicas e medida normalizada segundo as TNE. Sector de poboación. Tolerancias estimadas e/ou desafogos. Medidas do patrón e medidas de usuario.

4.2.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliación, con xustificación de para que e de como se realizarán, así como os materiais e os recursos necesarios para
a súa realización e, de ser o caso, os instrumentos de avaliación

Que e para que Como Con que Como e con que
 se valora

Duración
(sesións)Actividade Profesorado (en termos de

tarefas)
Alumnado
(tarefas) Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de

avaliación(título e descrición)

Papel de patronaje, reglas y plantillas
curvas, portaminas, escalimetro, etc

•Patrones base de diferentes
modelos de falda, cuerpo y
pantalón de señora

•Realizacion de diferentes
patrones de falda de señora

•

Realizacion de diferentes
patrones de cuerpo de
señora

•

Realizacion de diferentes
patrones de pantalón de
señora

•

Explicación con
demostración práctica de la
forma de realizar las
diferentes faldas base de
señora.

•

Explicación con
demostración práctica de la
forma de realizar los
diferentes patrones base de
cuerpo de señora.

•

Explicación con
demostración práctica de la

•

27,0

Presentación y ejecucción de la actividad:
Elaborar patrones base de señora -
Elaboración de patrones base (faldas,
pantalones, cuerpos, vestidos, etc.)
complementos)

OU.1 - Supuesto práctico•

OU.2 - Supuesto práctico•

OU.3 - Supuesto práctico•

OU.4 - Supuesto práctico•
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Que e para que Como Con que Como e con que
 se valora

Duración
(sesións)Actividade Profesorado (en termos de

tarefas)
Alumnado
(tarefas) Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de

avaliación(título e descrición)

forma de realizar los
diferentes patrones base de
pantalón de señora.

OU.5 - Supuesto práctico•

OU.6 - Supuesto práctico•

OU.7 - Supuesto práctico•

OU.8 - Supuesto práctico•

OU.9 - Supuesto práctico•

Papel de patronaje, reglas y plantillas
curvas, portaminas, escalimetro, etc

•Patrones de mangas y
cuellos

•Realización de diferentes
patrones de mangas y puños

•

Realización de diferentes
patrones de cuellos y vistas.

•

Explicación con
demostración práctica de la
forma de realizar los
diferentes patrones base de
diferentes mangas.

•

Explicación con
demostración práctica de la
forma de realizar los
diferentes patrones base de
cuellos y vistas

•

10,0

Presentación y ejecucción de la actividad:
Elaborar patrones base de mangas y cuellos -
Elaboración de distintos tipos de patrones de
mangas y cuellos

OU.1 - Supuesto práctico•

OU.2 - Supuesto práctico•

OU.3 - Supuesto práctico•

OU.4 - Supuesto práctico•

OU.5 - Supuesto práctico•

OU.6 - Supuesto práctico•

OU.7 - Supuesto práctico•

OU.8 - Supuesto práctico•

OU.9 - Supuesto práctico•

Papel de patronaje, reglas y plantillas
curvas, portaminas, escalimetro, etc

•Patrones base de diferentes
modelos de cuerpo y
pantalón de caballero

•realización de diferentes
patrones de cuerpo de
caballero

•

realización de diferentes
patrones de pantalón de
caballero

•

Explicación con
demostración práctica de la
forma de realizar los
diferentes patrones base de
cuerpo de caballero.

•

Explicación con
demostración práctica de la

•

10,0

Presentación y ejecucción de la actividad:
Elaborar patrones base de caballero -
Elaboración de patrones base de caballero
(camisa, pantalón, chaleco, etc)

OU.1 - Supuesto práctico•

OU.2 - Supuesto práctico•

OU.3 - Supuesto práctico•
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Que e para que Como Con que Como e con que
 se valora

Duración
(sesións)Actividade Profesorado (en termos de

tarefas)
Alumnado
(tarefas) Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de

avaliación(título e descrición)

forma de realizar los
diferentes patrones base de
pantalón de caballero.

OU.4 - Supuesto práctico•

OU.5 - Supuesto práctico•

OU.6 - Supuesto práctico•

OU.7 - Supuesto práctico•

OU.8 - Supuesto práctico•

OU.9 - Supuesto práctico•

Prueba impresa y  boligrafo azul,
portaminas, reglas de patronaje, papel
para patrones

•Prueba cumplimentada por
el alumnado

•Realizar la prueba
establecida

•Elaborar y evaluar (calificar)
con un supuesto práctico los
contenidos y CA de la UD

•

1,0Evaluación - Evaluación de la unidad
didáctica

OU.1 - Supuesto práctico•

OU.2 - Supuesto práctico•

OU.3 - Supuesto práctico•

OU.4 - Supuesto práctico•

OU.5 - Supuesto práctico•

OU.6 - Supuesto práctico•

OU.7 - Supuesto práctico•

OU.8 - Supuesto práctico•

OU.9 - Supuesto práctico•

48,0TOTAL
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4.3.a) Identificación da unidade didáctica

N.º Título da UD Duración

3 Identificación y reconocimiento de patrones 20

4.3.b) Resultados de aprendizaxe do currículo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do currículo Completo

RA2 - Identifica as pezas ou os patróns de que compoña un modelo, e recoñece as súas formas e as súas dimensións. SI

4.3.c) Obxectivos específicos da unidade didáctica

Obxectivos específicos Act Título das actividades Duración
(sesións)

Presentación y ejecucción de la actividad: Identificación de cada zona del patrón 4,011.1 Identificar y clasificar el tipo de pieza

Presentación y ejecucción de la actividad: Elaboración de fichas de patronaje 8,022.1 Elaborar fichas técnicas

Presentación y ejecucción de la actividad: Industrialización de los patrones 7,03

3.1 Analizar e identificar la posición del patrón y sus señales interiores y exteriores

3.2 Determinar el tipo de material de cada pieza

Evaluación 1,044.1 Evaluar la identificación de cada zona del patrón, elaboración de fichas técnicas e industrializacion del
patronaje

20TOTAL

4.3.d) Criterios de avaliación que se aplicarán para a verificación da consecución dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliación Instrumentos de avaliación Mínimos
exixibles

Peso
cualificación (%)

S 10 CA2.1 Identificouse e clasificou o tipo de peza.
OU.1 - Supuesto práctico•

N 13 CA2.2 Determináronse os volumes das pezas e os factores que inflúen na execución do patrón (funcionalidade e
estética).

OU.2 - Supuesto práctico•

N 13 CA2.3 Identificáronse as características dos compoñentes da peza.
OU.3 - Supuesto práctico•
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Criterios de avaliación Instrumentos de avaliación Mínimos
exixibles

Peso
cualificación (%)

S 10 CA2.4 Analizouse o deseño, para o que se descompuxo o modelo que se vaia realizar en pezas planas (patróns).
OU.4 - Supuesto práctico•

N 14 CA2.5 Determinouse o tipo de material que se vaia empregar.
OU.5 - Supuesto práctico•

S 10 CA2.6 Determinouse a dirección e a posición das pezas do modelo.
OU.6 - Supuesto práctico•

S 10 CA2.7 Elaboráronse fichas de patronaxe.
OU.7 - Supuesto práctico•

S 20 CA2.8 Realizaronse as tarefas propostas cumprindo as especificaciones de seguridade e organización de traballo,
material axeitado e uniformidade

OU.8 - Supuesto práctico•

100TOTAL

4.3.e) Contidos

Contidos

 Normas de seguridade e hixiene,organización posto de traballo,material axeitado e uniformidade

 Despezamento dun modelo.

 Volumes e características funcionais dunha peza: modelo e funcionalidade. Materias e tipos.

 Descomposición do volume do modelo en figuras planas: cálculo de medidas. Sistema de patronaxe.

 Factores que inflúen na execución do patrón (funcionalidade e estética): durabilidade, comodidade, conservación, aspecto, moda, axuste, calidade e prezo do produto final.

 Características dos compoñentes da peza: forma e dimensións. Patróns principais, secundarios e auxiliares.

 Selección dos materiais: funcionalidade, tipos e características. Tecido exterior, forros e entrañas.

 Composición de patróns a partir dun modelo: bases anatómicas, transformadas e manipuladas.
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4.3.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliación, con xustificación de para que e de como se realizarán, así como os materiais e os recursos necesarios para
a súa realización e, de ser o caso, os instrumentos de avaliación

Que e para que Como Con que Como e con que
 se valora

Duración
(sesións)Actividade Profesorado (en termos de

tarefas)
Alumnado
(tarefas) Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de

avaliación(título e descrición)

4,0

Presentación y ejecucción de la actividad:
Identificación de cada zona del patrón -
Reconocimiento de los diferentes patrones
asi como su nomenclatura

OU.1 - Supuesto práctico•

OU.2 - Supuesto práctico•

OU.3 - Supuesto práctico•

OU.8 - Supuesto práctico•

Fichas de patronaje, patrones,
portaminas, etc

•Fichas de patronaje
(descripción, componentes
del model,etc..)

•Cumplimentación de
diferentes tipos de fichas
técnicas(descripción,
patronaje, componentes del
model, tablas de medidas,
etc)

•Explicación con entrega de
apuntes y ejemplos prácticos
de la forma de cumplimentar
las diferentes fichas
técnicas.

•

8,0

Presentación y ejecucción de la actividad:
Elaboración de fichas de patronaje -
Cumplimentación de diferentes fichas
técnicas(diseño, patronaje....)

OU.4 - Supuesto práctico•

OU.5 - Supuesto práctico•

OU.7 - Supuesto práctico•

OU.8 - Supuesto práctico•

Patrones, papel, lapiz, apuntes....•Patrones industrializados de
señora, caballero e infantiles

•Industrialización de patrones
de señora, caballero e
infantiles

•Explicación teórica con
demostración práctica de la
forma de indudtrializar los
diferentes patrones

•

7,0

Presentación y ejecucción de la actividad:
Industrialización de los patrones - Reflejar en
los patrones dirección hilo, piquetes, y demás
señales)

OU.1 - Supuesto práctico•

OU.3 - Supuesto práctico•

OU.5 - Supuesto práctico•

OU.6 - Supuesto práctico•

OU.8 - Supuesto práctico•

Prueba impresa y  boligrafo azul•Prueba cumplimentada por
el alumnado

•Realizar la prueba
establecida

•Elaborar y evaluar (calificar)
con un supuesto práctico los
contenidos y CA de la UD

•

1,0Evaluación - Evaluació de la unidad didáctica

OU.1 - Supuesto práctico•

OU.2 - Supuesto práctico•
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Que e para que Como Con que Como e con que
 se valora

Duración
(sesións)Actividade Profesorado (en termos de

tarefas)
Alumnado
(tarefas) Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de

avaliación(título e descrición)

OU.3 - Supuesto práctico•

OU.4 - Supuesto práctico•

OU.5 - Supuesto práctico•

OU.6 - Supuesto práctico•

OU.7 - Supuesto práctico•

OU.8 - Supuesto práctico•

20,0TOTAL

4.4.a) Identificación da unidade didáctica

N.º Título da UD Duración

4 TRANSFORMACIONES DE PATRONAJE 40

4.4.b) Resultados de aprendizaxe do currículo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do currículo Completo

RA4 - Transforma patróns base e verifica a súa adaptación ás características do modelo. SI

4.4.c) Obxectivos específicos da unidade didáctica

Obxectivos específicos Act Título das actividades Duración
(sesións)

Presentación y ejecucción de la actividad: Modificación de patrones base de señora 25,01

1.1  Identificar los tipos de transformación en  patronaje

1.2 Aplicar transformaciones sencillas sobre el patrón
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Obxectivos específicos Act Título das actividades Duración
(sesións)

1.3 Identificar la técnica más adecuada para manipular el patrón

1.4 Identificar las correcciones del modelo.

Presentación y ejecucción de la actividad: Transformación de patrones de caballero 14,02

2.1 Interpretar diseño de la ficha de descripción

2.2 manipular el patrón base con corrección

2.3 Identificar la técnica más adecuada para manipular el patrón

2.4 Identificar las correcciones del modelo.

Evaluación 1,033.1 Evaluar con un supuesto práctico la elaboración e intepretación de diferentes transformaciones

40TOTAL

4.4.d) Criterios de avaliación que se aplicarán para a verificación da consecución dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliación Instrumentos de avaliación Mínimos
exixibles

Peso
cualificación (%)

S 10 CA4.1 Identificáronse os tipos de transformacións.
OU.1 - Supuesto práctico•

S 10 CA4.2 Aplicáronse transformacións sinxelas debuxadas sobre o patrón.
OU.2 - Supuesto práctico•

N 10 CA4.3 Manipulouse o patrón para a súa transformación acaída á forma requirida.
OU.3 - Supuesto práctico•

N 10 CA4.4 Verificouse a adaptación funcional e estética do modelo.
OU.4 - Supuesto práctico•

N 10 CA4.5 Identificáronse as posibles rectificacións.
OU.5 - Supuesto práctico•

S 10 CA4.6 Comprobouse que as medidas corresponden coas da ficha de patronaxe.
OU.6 - Supuesto práctico•

N 10 CA4.7 Verificáronse os percorridos dos contornos dos patróns.
OU.7 - Supuesto práctico•
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Criterios de avaliación Instrumentos de avaliación Mínimos
exixibles

Peso
cualificación (%)

S 10 CA4.8 Sinaláronse as marcas exteriores e interiores.
OU.8 - Supuesto práctico•

S 20 CA4.9 Realizaronse as tarefas propostas cumprindo as especificaciones de seguridade e organización de traballo,
material axeitado e uniformidade

OU.9 - Supuesto práctico•

100TOTAL

4.4.e) Contidos

Contidos

 Normas de seguridade e hixiene,organización posto de traballo,material axeitado e uniformidade

 Transformacións sinxelas en dianteiros, costas, traseiros, colos e mangas.

 Alteración de volumes e formas: dobras, pregamentos, cortes asimétricos, godets, nesgas, drapeamento, etc.

 Manipulación de patróns: cortes verticais, horizontais, de fantasía e entallamentos.

 Correspondencia coas medidas anatómicas: táboa de TNE. Medidas de pezas rematadas.

 Rectificación de patróns: volume, tolerancias, longo, largura, DROP e configuracións anatómicas.

4.4.f) Actividades de ensino e aprendizaxe, e de avaliación, con xustificación de para que e de como se realizarán, así como os materiais e os recursos necesarios para
a súa realización e, de ser o caso, os instrumentos de avaliación

Que e para que Como Con que Como e con que
 se valora

Duración
(sesións)Actividade Profesorado (en termos de

tarefas)
Alumnado
(tarefas) Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de

avaliación(título e descrición)

.- Fichas técnicas.•

.- Revistas y libros de diseños.•

.- Utilies y herramientas de patronaje.•

.- Patronaje completo de los
modelos propuestos.
Cumplimentación de fichas
técnicas.

•.- Manipulación de diferentes
patrones (traslados de
pinzas, faldas de fiesta,
vestido de novia, corpiño,
etc)
.- Cumplimentación de fichas
técnicas.

•.- Explicación del modo de
manipular los patrones(
traslados de pinzas,
drapeados, pliegues,
frunces, canesus, etc), con
entrega de apuntes, para
obtener los modelos
propuestos.

•

25,0

Presentación y ejecucción de la actividad:
Modificación de patrones base de señora -
Transformación de patrón según modelos
propuestos(faldas, pantalones, cuerpos..)

OU.1 - Supuesto práctico•

OU.2 - Supuesto práctico•

OU.3 - Supuesto práctico•
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Que e para que Como Con que Como e con que
 se valora

Duración
(sesións)Actividade Profesorado (en termos de

tarefas)
Alumnado
(tarefas) Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de

avaliación(título e descrición)

OU.4 - Supuesto práctico•

OU.5 - Supuesto práctico•

OU.6 - Supuesto práctico•

OU.7 - Supuesto práctico•

OU.8 - Supuesto práctico•

OU.9 - Supuesto práctico•

.- Utiles y herrameintas de patronaje.•

.- Revistas de moda•

.- Apuntes•

.- Patronaje completo de
prendas de caballero.
Cumplimentación de fichas
técnicas.

•.- Practicas de diferentes
transformaciones de prendas
de caballero.

•.- Explicación demostrativa
del modo de manipular el
patronaje de caballero para
obtener las modificaciones
idones.

•

14,0

Presentación y ejecucción de la actividad:
Transformación de patrones de caballero -
Elaboración de diferentes transformaciones
de camisa, pantalón,...

OU.1 - Supuesto práctico•

OU.2 - Supuesto práctico•

OU.3 - Supuesto práctico•

OU.4 - Supuesto práctico•

OU.5 - Supuesto práctico•

OU.6 - Supuesto práctico•

OU.7 - Supuesto práctico•

OU.8 - Supuesto práctico•

OU.9 - Supuesto práctico•

Prueba impresa y  boligrafo azul,
portaminas, reglas de patronaje, papel
para patrones

•Prueba cumplimentada por
el alumnado

•Realizar la prueba
establecida

•Elaborar y evaluar (calificar)
con un supuesto práctico los
contenidos y CA de la UD

•

1,0Evaluación - Evaluación de la unidad
didáctica

OU.1 - Supuesto práctico•

OU.2 - Supuesto práctico•
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Que e para que Como Con que Como e con que
 se valora

Duración
(sesións)Actividade Profesorado (en termos de

tarefas)
Alumnado
(tarefas) Resultados ou produtos Recursos Instrumentos e procedementos de

avaliación(título e descrición)

OU.3 - Supuesto práctico•

OU.4 - Supuesto práctico•

OU.5 - Supuesto práctico•

OU.6 - Supuesto práctico•

OU.7 - Supuesto práctico•

OU.8 - Supuesto práctico•

OU.9 - Supuesto práctico•

40,0TOTAL

5. Mínimos exixibles para alcanzar a avaliación positiva e os criterios de cualificación

 Este punto se desenvolverá  teniendo en cuenta el Decreto 11/2010, del 1 de Julio, por el que se establece la ordenación generaleral de la formación profesional del sistema educativo de Galicia, no Capítulo XI "A

Avaliación" e "Orde do 12 de xullo de 2011, pola que se regula o desenvolvemento, a avaliación e acreditación académica do alumnado das ensinanzas de FP inicial". La evaluación se hará a lo largo de todo el

proceso formativo del alumnado. Por este motivo, en las modalidades de enseñanza presencial será necesaria la asistencia do alumnado a las actividades programadas para el módulo de "Patróns".

MÍNIMOS  EXIGIBLES:

5.a) Los mínimos exigibles para alcanzar la evaluación positiva están especificados en el apartado 4c de cada una de las unidades de esta programación. Son los siguientes:

U.D._1  TABLAS  DE  MEDIDAS  Y  ÚTILES DE PATRONAJE

CA1.1.  Indicáronse  sobre  o  corpo  humano  os  puntos  básicos  para  a  toma  de  medidas.

CA1.4. Expresouse o talle coa nomenclatura normalizada (UNE, ISO).

CA1.6. Elaboráronse táboas de medidas de patronaxe.
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CA1.7 Realizaronse as tarefas propostas cumprindo as especificaciones de seguridade e organización de traballo, material axeitado e uniformidade

UD_2  Patrones base

CA2.1. Identificouse e clasificou o tipo de peza.

CA2.3. Identificáronse as características dos compoñentes da peza.

 CA2.4. Analizouse o deseño, para o que se descompuxo o modelo que se vaia reali-zar en pezas planas (patróns).

CA2.7. Elaboráronse fichas de patronaxe.

CA2.8 Realizaronse as tarefas propostas cumprindo as especificaciones de seguridade e organización de traballo, material axeitado e uniformidade

UD_3 Identificación y reconocimiento de patrones

CA3.1. Identificáronse as medidas de patronaxe necesarias para realizar o patrón.

CA3.4. Realizouse o patrón base en función táboa de medida de patronaxe.

CA2.6 - Determinouse a dirección e a posición das pezas do modelo.

CA3.7. Aplicáronse as marxes de costura.

CA3.9 Realizaronse as tarefas propostas cumprindo as especificaciones de seguridade e organización de traballo, material axeitado e uniformidade

UD_4  TRANSFORMACIONES DE PATRONAJE

CA4.1. Identificáronse os tipos de transformacións.

CA4.2. Aplicáronse transformacións sinxelas debuxadas sobre o patrón.

CA4.6 - Comprobouse que as medidas corresponden coas da ficha de patronaxe.

CA4.8 - Sinaláronse as marcas exteriores e interiores.

CA4.9 Realizaronse as tarefas propostas cumprindo as especificaciones de seguridade e organización de traballo, material axeitado e uniformidade

CRITERIOS  DE  CUALIFICACIÓN

Para tener aprobado este módulo hay que tener superados los mínimos exigibles.

Si los  mínimos exigibles están todos superados se aplicará el redondeo.

5.b) CRITERIOS DE CUALIFICACIÓN DO MÓDULO:

En este módulo cada evaluación tendrá asociadas unas unidades que serán evaluadas de la siguiente forma:

Ao ser un curso de 2º só hai dúas avaliacións e as unidades se repartirán do seguinte xeito:

1ª AVALIACIÓN:   UD1 y UD2
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2ª AVALIACIÓN:   UD3  y UD4

PESOS DE LAS UNIDADES DIDÁCTICAS

UD1 Peso da unidade no total do módulo 15%

      Supuesto práctico  80%            Desempeño profesional 20%

      Prueba escrita 80 %    Desempeño profesional 20% ¿???

   UD2 Peso da unidade no total do módulo 38%

      Supuesto práctico  80%             Desempeño profesional 20%

   UD3 Peso da unidade no total do módulo 17%

      Supuesto práctico  80%              Desempeño profesional 20%

   UD4 Peso da unidade no total do módulo 30%

      Supuesto práctico  80%             Desempeño profesional 20%

Las UD  se evaluarán por medio de supuestos prácticos (80%) y desempeño profesional (20 %)

Durante cada evaluación  se realizaran diferentes actividades de aprendizaje para favorecer la asimilación de los contenidos del módulo.

Será preciso superar positivamente los mínimos exigibles establecidos en esta programación en cada UD para aprobar el módulo.

PROCEDEMENTO DE LAS PRUEBAS ESCRITAS:

Las probas escritas serán de tipo test, preguntas cortas y/o de cumplimentación de los procesos necesarios, desenvolvimiento de contenidos, etc., según proceda y atendiendo a los correspondientes contidos de

cada UD del módulo.

PROCEDEMENTO SUPUESTO PRÁCTICO

Realización de procesos semejantes a los realizados en el aula- taller, correspondientes a cada UD. Con unha duración máxima de 2h. El alumnado deberá presentarse puntual, uniformado y con el material

necesario para la prueba.

Se realizará a lo menos un supuesto por UD siempre que sea posible, en todo caso se realizará 1 por evaluación, siguiendo los CA establecidos en esta programación

Se evaluará  mediante listas de cotejo y/o tablas de observación según los CA a evaluar en cada momento.
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Para superar las diferentes unidades didácticas el alumnado deberá superar los Criterios de Avaliación Mínimos Exigibles de cada unidad, que son los que vienen recogidos en este mismo apartado.

Para alcanzar estes mínimos habrá que superar un mínimo de items asociados a cada uno de ello, para alcanzar así el mínimo imprescindible que debe conocer el alumnado.

A partir de estos mínimos, los CAs que non son exigibles ayudarán a alcanzar una cualificación más elevada, pero en todo caso será necesario superar los mínimos exigibles para alcanzar la cualificación positiva del

módulo.

NOTAS NO BOLETÍN TRIMESTRAL:

La  nota de la 1ª y 2ª Evaluación son parciales, y será la media ponderada de las UD que se impartan en cada evaluación. La 2ªavaliación es la nota final, es decir, la media ponderada de TODAS las UD del módulo

y no, a cualificación obtenida solamente en la 2ªavaliación.

LA NOTA FINAL DEL MÓDULO  SE OBTENDRÁ  DE LA MEDIA PONDERA SEGUNDO EL PESO QUE CORRESPONDE A CADA UNIDAD DIDÁCTICA QUE CONFORMAN ESTA PROGRAMACIÓN.

Para la superación positiva del módulo el alumno/a deberá alcanzar una nota mínima de 5 de Los 10 máximos.

En cuanto a la cualificación, las notas se representaran con números enteros por lo que los decimales  se redondearán, según  acuerdo del departamento en reunión el día 10/09/24  a las 13 h., como se refleja a

continuación:

REDONDEO  DE LA NOTA

Notas menores a 5 puntos:

        Aplicarase o método de truncamiento, é dicir, eliminaranse os decimais sen redondeo. A nota final será o valor enteiro da cualificación sen considerar os decimais.

        Exemplo: Unha nota de 4,8 truncarase a 4.

    Notas iguais ou superiores a 5 puntos:

        Se a cualificación ten decimais, utilizarase o método de redondeo da seguinte forma:

            Se o decimal é igual ou superior a 0,5, redondearase ao valor enteiro superior.

                Exemplo: Unha nota de 5,5 redondearase a 6.

            Se o decimal é menor a 0,5, redondearase ao valor enteiro inferior.

                Exemplo: Unha nota de 6,3 redondearase a 6.

-----------------------------------------------------------------------------------

El alumnado deberá tener realizada a lo menos un 70% de las actividades de aprendizaje propuestas antes de la fecha   de la prueba..

Las  actividades de aprendizaje deberán ser realizadas, a lo menos en un 80%  en las horas lectivas en EL centro educativo bajo la supervisión del profesor, para así poder observar  su evolución.
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6. Procedemento para a recuperación das partes non superadas
6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperación

a) Alumnado que suspende alguna evaluación parcial:

Aquel alumnado que no supere positivamente los CA mínimos exigibles de algunas de las UD tratadas durante cada evaluación parcial, podrá realizar la recuperación pertinente de eses CAs, una vez cerrada la

evaluación parcial; bien sea, en forma de prueba escrita, supuesto teórico-práctico, de traballos escritos, pruebas orales, mapas conceptuales... Se aun así, no supera os CA, establecidos como mínimos,

correspondientes a cada UD, será evaluado única e exclusivamente de eses CA que nos superó con anterioridad, en una  prueba final no mes de Junio.

A este alumnado se le entregará en Marzo un informe individualizado especificando aquellas partes que debe recuperar, que pruebas (según los CA mínimos) debe realizar y como y cuando serán las actividades de

recuperación/refuerzo. De igual forma, se especificara en el  informe la fecha y lugar de la prueba de recuperación extraordinaria (mes de Junio), además esta estará publicada en el tablón de anuncios del centro y

en el Aula virtual.

b) Refuerzos para lograr superar el módulo:

- Se diseñarán una serie de actividades para aquellos alumnos/as que necesiten refuerzo, sobre todo, en aquellos puntos de mayor carencia.

Corrección de ejercicios y realización de pruebas, así mismo, se propondrá, para cada uno de ellos de forma individualizada, repetición de las actividades relacionadas con los objetivos no alcanzados, repitiendo

explicaciones de forma más sencilla  y aplicando el nivel de ayuda documental y asesoramiento por parte del profesorado.

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliación extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a avaliación continua

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliación extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a avaliación continua

Señalar que para los estudiantes con pérdida del derecho a la evaluación continua se tendrá en cuenta lo establecido en el artículo 25.3 de la Orden de 12 de julio de 2011: El número de faltas que impliquen la

pérdida del derecho a la evaluación continua en un determinado módulo será del 10% respecto de su duración total. A los efectos de determinar la pérdida del derecho a la evaluación continua, el profesorado

valorará las circunstancias personales y laborales del estudiante en la justificación de dichas ausencias, cuya aceptación se ajustará a lo establecido en la correspondiente normativa interna del centro. (establece un

10% de no justificados + 10% de justificados); Podrá seguir asistiendo presencialmente a la clase salvo en actividades en las que intervengan personas adineradas tal y como establece la normativa vigente en su

artículo 25.4. El profesorado podrá no permitir la realización de determinadas actividades a los estudiantes que hayan perdido el derecho a la evaluación continua, siempre que puedan suponer algún tipo de riesgo

para ellos mismos, el resto del grupo o la instalación.
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En este sentido, y para informar al alumnado, se enviará un aviso al estudiante cuando la falta de asistencia, a un determinado módulo, supere el 6% de su duración total. Se indicará que perderá el derecho a la

evaluación continua en el módulo si acumula el 10% de faltas injustificadas respecto de su duración total. Cuando la falta de asistencia alcance el porcentaje antes mencionado, se comunicará la pérdida del derecho

a la evaluación continua.

La secretaría del centro deberá dejar constancia de la notificación y comunicación de la pérdida del derecho a la evaluación continua. El canal de comunicación será ABALAR

La evaluación consistirá en:

- Una prueba teórica y/o una prueba práctica o teórico-práctica. Será necesario SUPERAR EL MÍNIMO EXIGIDO, establecido en cada UD, para aprobar el módulo.

Es imprescindible acudir uniformado, con el correspondiente equipamiento y documentación necesaria para la realización de las pruebas.

7. Procedemento sobre o seguimento da programación e a avaliación da propia práctica docente

7. El seguimiento del programa didáctico será, según lo establecido reglamentariamente, durante todo el curso académico, al mismo tiempo que se realiza la práctica docente, donde se reflejará el grado de

cumplimiento del programa y, en su caso, deberá justificar las desviaciones de forma razonada. Este proceso se realizará en la aplicación informática edu.xunta.es/programacions.

La evaluación de la propia práctica docente deberá consistir en una autoevaluación del docente, y se promoverá la participación de otros docentes y estudiantes en el proceso. Los instrumentos básicos para la

recogida de información serán a través de cuestionarios a los estudiantes, incluidos los proporcionados por el departamento de calidad, el diálogo entre profesores del Departamento para analizar y reflexionar sobre

aspectos relacionados con la práctica docente y la autoevaluación docente.

8. Medidas de atención á diversidade

8.a) Procedemento para a realización da avaliación inicial

Tal y como establece la legislación vigente, Orden de 12 de julio de 2011. Al inicio de las actividades del curso académico, el equipo docente realizará una sesión de evaluación inicial de los estudiantes, que tendrá

como objetivo conocer las características y formación previa de cada uno de ellos. alumno y alumna, así como sus capacidades. Asimismo, debe servir para orientar y situar a los estudiantes en relación con el perfil

profesional correspondiente

La evaluación inicial permitirá conocer la motivación del estudiante hacia el proceso de enseñanza-aprendizaje, y los conocimientos relacionados con la formación.

Para este módulo, durante las primeras sesiones del curso se superará un cuestionario de evaluación inicial (sobre conocimientos previos, intereses y motivaciones de nuestros alumnos), que se complementará con

los datos proporcionados por el tutor, en la evaluación inicial del centro. sistema de calidad y datos de información de matrícula.
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8.a) Procedimiento para realizar la evaluación inicial

La naturaleza de la evaluación inicial debe permitir la detección precoz de posibles dificultades en la adquisición de los contenidos por parte de los estudiantes y, en consecuencia, promover la identificación de los

aspectos del proceso que provocan estas dificultades y la adopción de medidas adecuadas.

 Cuando del análisis del progreso de un estudiante se determinen dificultades para el seguimiento, se brindará apoyo educativo personalizado, determinando aquellos contenidos en los que tiene mayores dificultades

proponiendo actividades de trabajo y refuerzo, que le permitan alcanzar las habilidades asociadas al mínimo. contenidos propuestos en este programa didáctico.

Otras medidas de refuerzo educativo que se pueden llevar a cabo son:

 -Ajustes en la metodología, adaptando las ayudas y recursos didácticos a las necesidades del alumnado. Ej. pruebas orales, más tiempo en las pruebas.

 -Actividades diferenciadas, proponiendo a los estudiantes que tengan alguna dificultad para trabajar determinados contenidos, actividades que les permitan acercarse a estos, o actividades de extensión de la

materia.

- Materiales didácticos variados, que ofrecen un conjunto de actividades que abordan los contenidos de diferentes maneras.

- Agrupaciones flexibles, subdividiendo el grupo de clase en varios grupos homogéneos. Estas agrupaciones se revisarán con frecuencia.

En el caso de que no sea posible garantizar la consecución efectiva de los resultados del aprendizaje, el equipo docente podrá proponer, a través del departamento de Orientación, la solicitud de flexibilidad horaria,

tal y como establece la Orden de 12 de julio de 2011 en su artículo 15. De conformidad con el artículo 61 del Decreto 114/2010, de 1 de julio, podrán ser autorizados estudiantes con necesidades educativas

especiales, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 73 de la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, cuando las necesidades de apoyo específico lo justifiquen. eso, para asistir a la ciclos formativos en régimen

ordinario de forma fragmentada por módulos, con una temporalidad distinta a la establecida con carácter general.

El documento de referencia para este procedimiento será el Plan General de Atención a la Diversidad del Centro.

Al inicio del curso se realizará una evaluación inicial, compuesta por preguntas sencillas sobre CONFECCIÓN Y MODA y de carácter general, para comprobar los conocimientos de los alumnos y la motivación que

les llevó a matricularse en este ciclo de MODA Y CONFECCIÓN. y poder detectar si alguna medida de refuerzo

El resultado de la evaluación inicial se evaluará en las reuniones docentes del grupo.

.- En caso de ser necesario, se solicitará asesoramiento y colaboración al departamento de Orientación del centro, para poder llevar a cabo alguna medida adicional que se trasladarán al equipo docente.

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

8.b) Medidas de refuerzo educativo para estudiantes que no responden globalmente a los objetivos programados

Si tras la realización de la evaluación inicial, en el grupo hay alumnos con algún tipo de discapacidad intelectual, motriz o algún otro tipo de dificultad, que les impida seguir el ritmo normal de actividades de clase, en

el caso de que necesiten refuerzo educativo , se realizará lo siguiente:

Siempre que sea posible tener una mayor dedicación a los alumnos con dificultades por parte del docente.
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Proponer actividades para hacer en casa que sirvan para reforzar los mínimos exigibles y así poder alcanzar la superación de estos.

Ayuda de compañeros más avanzados.

Adaptación de las pruebas a las características recogidas (certificadas) en el expediente, previo consenso con el dpto. de orientación teniendo en cuenta los protocoloes de la consellería.

     .- En el caso de alumnos que tengan un nivel superior a la media, en ningún caso se frenará su aprendizaje, sino que se le dara la posibilidad de realizar más prendas o articulos o más ejercicios y subiendo un

poco la complejidad, observando hasta donde son capaces de llegar.

4.- Si fuese necesario, se solicitará asesoramiento y colaboración del departamento de Orientación del centro, para llevar a cabo alguna medida adicional.

9. Aspectos transversais

9.a) Programación da educación en valores

9.a) Programación de la educación en valores

Es importante señalar que a lo largo del módulo trabajaremos la educación en valores no sólo a través del trabajo con actitudes recogidas en el currículo del módulo, sino a través de diferentes contenidos inherentes

a nuestro trabajo aula-taller-taller, para este módulo puede resaltar:

- Educación para a igualdade: Estará sempre presente, xa que logo, en ningún momento se fará diferenza entre o noso alumnado por causa do seu sexo, raza, crenzas ou calquera outra característica de

diferenciación entre as persoas.

-Educación ambiental: Es fundamental fomentar el respeto por el medio ambiente e incluso fomentar el uso correcto de los medios disponibles.

disponer sin desperdiciar papel, consumo de agua, electricidad, etc., insistir en el reciclaje y la conservación del medio ambiente.

- Educación para la salud: Es importante adquirir buenos hábitos posturales en el trabajo, así como unos adecuados hábitos de salud y limpieza o una

Una adecuada higiene ocular o visual en un sistema educativo y laboral donde los ordenadores cada día cobran un papel más importante, sin olvidar que a nivel profesional (teniendo en cuenta las situaciones en las

que desarrollarán su trabajo) deben tener en cuenta su la salud personal y la del usuario como elementos cotidianos de su empleo.

-Educación para la convivencia: Se buscará la resolución de los conflictos fomentando el diálogo basado en el respeto, e intentando encontrar una solución por consenso de forma democrática. Por ejemplo: aportes

de propuestas o ideas al momento de fijar condiciones para la entrega del trabajo, fechas de pruebas, etc.

- Educación al consumo: Fomentar el consumo responsable entre el alumnado, tanto de materiales propios como del centro y del ciclo (aula, material informático, talleres,¿)

- Interculturalidad: Trabajar desde el principio de respeto a las diferentes culturas y formas de entender el mundo; entendiendo esto como un enriquecimiento; Señalar en este sentido, la presencia cada vez más

frecuente en nuestras aulas de estudiantes de otras culturas que nos ayudan a interpretar que no todas las realidades son iguales.

En el desarrollo del proceso de enseñanza-aprendizaje están implícitos el trabajo en grupo, la educación cívica, la igualdad entre mujeres y hombres y la educación para la convivencia.

También se pondrá en valor nuestra tradición culinaria, especialmente en el conocimiento de las materias primas utilizadas en la repostería así como de los productos dulces típicos de nuestra comunidad autónoma.

- 27 -



ANEXO XIII
MODELO DE PROGRAMACIÓN DE MÓDULOS PROFESIONAIS

9.b) Actividades complementarias e extraescolares

- Visitas a empresas textiles.

.- Colaborar en todas las actividades que se propongan en el departamento o desde la dirección del centro

10.Outros apartados

10.1) Metodología

Forma de trabajo:

Se podrán realizar sesiones demostrativas, explicativas y expositivas.

Los estudiantes realizarán principalmente actividades de descubrimiento y desarrollo.

En el taller trabajarás individualmente y en ocasiones en parejas o en grupos. Realización de cada una de ellas actividades de aprendizaje relacionadas con cada UD.

En el caso de realización de trabajos monográficos, se realizarán, principalmente, de forma individual, ocasionalmente por parejas. Uso del aula virtual para entregas.

10.2) Recursos

Recursos

Para la impartición de este módulo se emplearán los recursos existentes en el centro: aulas-taller,  tejidos, ordenador, hilos, maquinas, libros, apuntes elaborados por el docente, videos de tomas de medidas,

desfiles, etc.

Utilizaremos el aula virtual como herramienta para ampliar contenidos y fomentar el uso de las nuevas tecnologías en el ámbito educativo. Así como, para la publicación del plan de estudios de cada UD, la entrega

de trabajos y/o tareas. Publicación de avisos¿
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10.3) Blibiografía

Apuntes realizados por la docente.

Tecnicas de patronaje--  Antonio Donnano

https://seampedia.com/

url-videos youtube

https://patterncos.com/

10.4) Secuenciación de módulos

En ocasiones el centro participa en actos u organiza eventos y se solicita colaboración para la producción de artículos textiles, por ello la programación tiene un carácter práctico y con una secuenciación que nos

permite abordar simultáneamente las actividades de aprendizaje programadas y otras que puedan surgir cuando se les pide colaborar

10.5) ESCENARIOS EDUCATIVOS

ESCENARIOS EDUCATIVOS

En el caso de que, por motivo de  situación  excepcional, fuese necesario impartir la docencia de forma sempresencial o a distancia, nos apoyariamos en los recursos digitales como aula virtual en la que están

organizados los módulos por unidades didácticas como en la presente programación,están incluidos todos los contenidos con recursos extras para facilitar la asimilación de los diferentes contenidos, foros para poder

consultar dudas, entrega de tareas, etc...; videoconferencias por CISCO WEB, correo electrónico, etc.
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